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MATERI UJI KOMPETENSI

PRAKTEK

JABATAN KERJA
UNIT KOMPETENSI

KODE UNIT

F.45.QS01.001.09

AHLI MADYA QUANTITY SURVEYOR
Melaksanakan Perundang-undangan dan / atau Ketentuan Usaha Jasa Konstruksi (UUJK), Sistem Manajemen
Keselamatan Kesehatan Kerja dan Lingkungan dan Kode Etik Profesi Quantity Surveyor.

No

Kriteria Unjuk Kerja
(KUK)

Instruksi

Aspek
Kompetensi
P| K| s

Standar Pelaksanaan
(IUK)

Kegiatan Yang Harus
Dilaksanakan

Elemen Kompetensi

1. Memahami Kaidah Dasar UUJK, SMK3L dan Kode Etik Profesi.

1.1 | Perundang-undangan Peragakan cara v 1) Mampu mengkompilasi UUJK, SMK3L dan Asesi memperagakan cara
dan/atau peraturan- mengkompilasi Kode Etik Profesi. mengkompilasi (a) UUJK, [b]
peraturan yang perundang-undangan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti SMKSL dan [c'] Kode Etik
menyangkut Usaha dan/atau peraturan- dalam mengkompilasi UUJK, SMK3L dan Profesi Quantity Surveyor
Jasa Konstruksi peraturan yang Kode Etik Profesi. ’

(UUJK), SMK3L dan menyangkut Usaha Jasa v
Kode Etik Profsi, Konstruksi (UUJK),
dikompilasi. SMKS3L dan Kode Etik

Profesi

1.2 | Butir perundang- Peragakan cara memilih 1) Mampu memilih butir perundang- Asesi memperagakan cara
undangan dan/atau butir perundang- v undangan dan/atau peraturan-peraturan memilih dan menentukan butir
peraturan-peraturan undangan dan/atau yang relevan perundang-undangan
yang relevan, dipilih. pereturan-peraturan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti dan/atau peraturan-peraturan

yang relevan. v dalam memilih butir perundang-undangan yang relevan.
dan/atau peraturan-peraturan yang
relevan

1.3 | Buku Panduan Kerja Peragakan cara 1) Mampu membuat Buku Panduan Kerja Asesi memperagakan cara:
berdasarkan merencanakan waktu v berdasarkan UUJK, SMK3L dan Kode Etik membuat Buku Panduan Kerja
perundang-undangan pelaksanaan setiap Profesi. berdasarkan perundang-
dan/atau peraturan- pekerjgap dengan cermat 2) Harus mampu bersikap cermat dan teiti undangan dan/atau peraturan-
peraturan UUJK, ' dan teliti y membuat Buku Panduan Kerja peratura}n UUJK., SMKS3L dan
SMKSL dgn Kode Etik berdasarkan UUJK, SMK3L dan Kode Etik Kode Etik Profesi.

Profesi, dibuat Profesi.

1.4 | Undang-Undang Jasa Peragakan cara membuat 1) Mampu membuat Buku Panduan Kerja Asesi memperagakan cara
Konstruksi (UUJK), Buku Panduan Kerja v berdasarkan UUJK, SMK3L dan Kode Etik membuat Buku Panduan Kerja
Sistem Manajemen berdasarkan Undang- Profesi. berdasarkan:

Keselamatan . Undng Ja§a Konstruki 2) Harus mampu bersikap ceramat dan teliti [a] Undang-Undang Jasa
K.esehatan Kerja dan (UUJK), Sistem L, membuat Buku Panduan Kerja Konstruksi (UUJK),
Lingkungan .(SMKSL). Manajemen Ke.s elamatan berdasarkan Undang-Undang Jasa [b] Sistem Manajemen

dan Kode Etik Profesi. Kesehatan Kerja dan Konstruksi (UUJK), Sistem Manajemen Keselamatan Kesehatan Kerja
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MATERI UJI KOMPETENSI PRAKTEK
Kriteria Unjuk Kerj Aspek Standar Pelaksanaan Kegi Y. H
No riteria Unjuk Kerja Instruksi Kompetensi egiatan Yang Harus
(KUK) (IUK) Dilaksanakan
P K S
Lingkungan (SMK3L) dan Keselamatan Kesehatan Kerja dan dan Lingkungan (SMK3L, dan
Kode Etik Profesi. Lingkungan (SMK3L) dan Kode Etik Profesi [c] Kode Etik Profesi

Elemen Kompetensi 2. Menyususn Manajemen Resiko.

2.1 | Potensi resiko yang Peragakan cara v 1) Mampu mengidentifikasi potensi resiko Asesi memperagakan cara
mungkin terjadi, mengidentifikasi potensi yang mungkin terjadi mengidentifikasi potensi resiko
diidentifikasi. res'1ko. yang mungkin 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti yang mengkin terjadai.

terjadi. v o . : .
mengidntifikasi potensi resiko yang
mungkin terjadi

2.2 | Tingkatan potensi dan Peragakan cara menilai v 1) Mampu menilai tingkatan potensi dan Asesi menunjukkan cara:
pengendalian resiko tingkatan potensi dan pengendalian resiko menilai tingkatan potensi dan
dinilai. pengendalian resiko. 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti pengendalian resiko

4 dalam menilai tingkatan potensi dan
pengendalian resiko

2.3 | Daftar Simak tingkat Peragakan cara membuat v 1) Mampu membuat Daftar Simak tingkat Asesi memperagakan cara
poetensi dan Daftar Simak tingkat potensi dan pengendalian resiko. membuat Daftar Simak tingkat
g%’lge:ldalian resiko, pot.(i?si dan pengendalian 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti pot.ensi dan pengendalian

tbuat. resiko 4 dalam membuat Daftar Simak tingkat resiko
potensi dan pengendalian resiko

2.4 | Daftar simak tingkat Peragakan cara 1) Mampu membuat Daftar Simak tingkat Asesi memperagakan cara
potensi dan menenetapkan Daftar v potensi dan pengendalian resiko yang telah menetapkan Daftar Simak
pengendalian resiko Simak tingkat potensi dibuat tingkat potensi dan
dibuat, ditetapkan dan pf?gﬁnﬁilia? resiko 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti g'ekl)'lgengalian resiko yang telah

yang telah dibuat. v dalam menetapkan Daftar Simak tingkat lbuat
potensi dan pengedalian resiko yang telah
dibuat
Elemen Kompetensi 3. Menerapkan Undang-Undang Jasa Konstruksi (UUJK), Sistem Manajemen Keselamatan Kesehatan Kerja dan Lingkungan
(SMK3L) dan Kode Etik Profesi.

3.1 | Butir-butit perundang- | Peragakan cara 1) Mampu menerapkan butir-butir Asesi memperagakan cara
undangan dan/atau menerapkan butir-butir v perundang-undangan dan/atau peraturan- menerapkan butir-butir
peraturan-peraturan perundang-undangan peraturan yang relevan. perundang-undangan
z.fsttng rell(evan dan /t atau peraturalm— 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti dan/atau peraturan-peraturan

iterapkan. peraturan yang relevan. . dalam menerapkan butir-butir perundang- yang relevan.
undangan dan/atau peraturan-peraturan
yang relevan
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MATERI UJI KOMPETENSI PRAKTEK
iteri k i Aspek Standar Pelaksanaan Kegiatan Y. H
No | Kriteria Unjuk Kerja Instruksi Kompetensi egiatan Yang Harus
(KUK) (IUK) Dilaksanakan
P K S
3.2 | Manajemen resiko, Peragakan cara v 1) Mampu menerapkan manajemen resiko Asesi memperagakan cara
diterapkan. me}'i{erapkan manajmen , | 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti menerapkan manajemen resiko
Tesixo. dalam menerapkan manajemen resiko
3.3 | Butir-butir perundang- | Peragakan cara 1) Mampu memantau butir-butir perundang- Asesi memperagakan cara
undangan dan/atau memantau butir-butir v undangan dan/atau peraturan-peraturan memantau butir-butir
peraturan-peraturan perundang-undangan relevan. perundang-undangan
relevan, dipantau. dan/atau peraturalm— 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti dan/ atallu peraturan-peraturan
peraturan yang relevan. . memantau butir-butir perundang- yang relevan
undangan dan/atau peraturan-peraturan
yang relevan
3.4 | Pelanggaran terhadap Peragakan cara 1) Mampu menjtuhkan sanksi pelanggaran Asesi mempergakan cara
UUJK, SMK3L dan menjatuhkan sanksi v terhadap UUJK, SMK3L dan Kode Etik menjatuhkan sanksi
Kode Etik Profesi pelanggaran terhadap Profesi pelanggaran terhadap UUJK,
dikenakan sanksi. EEJI\{II;, SfMKSL dan Kode 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti SMKS3L dan Kode Etik Profesi.
1k Frotest v menjatuhkan sanksi pelanggaran terhadap
UUJK, SMK3L dan Kode Etik Profesi
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MATERI UJI KOMPETENSI

PRAKTEK

JABATAN KERJA
UNIT KOMPETENSI

KODE UNIT

AHLI MADYA QUANTITY SURVEYOR
Mengerjakan Rencana Anggaran (Cost Plan) Berdasarkan Gambar Desain Tahap Skematik dan Tahap Pengambangan

Desain (Design Development)

F.45.QS02.002.09

No

Kriteria Unjuk Kerja
(KUK)

Instruksi

Aspek
Kompetensi
P| K| s

Standar Pelaksanaan
(IUK)

Kegiatan Yang Harus
Dilaksanakan

Elemen Kompetensi

1. Menghitung Luas Bangunan Dan/Atau Satuan Unit Lain Berdasarkan Gambar Konsep Atau Informasi Lain.

yeng tersdia.

satuan unit lain dari gambar-gambar
konsep yang tersdia.

1.1 | Metode perhitungan Peragakan cara v 1) Mampu mengetahui metode perhitungan — Asesi memperagakan cara
luas dan/atau satuan mengetahui metode luas dan/atau satuan unit lain mengetahui metode
unit lain, diketahui gerhmtmgantluas . 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti perh1tunga'mlh'1as dan/atau

) e}n/ atau satuan uni 4 untuk engetahui metode perhitungan luas satuan unit lain
am. dan atau satuan unit lain.

1.2 | Luasan bangunan Peragakan cara 1) Mampu mrnghitung luasan bangunan — Asesi memperagakan cara
dan/atau satuan unit menghitung luasan v dan/atau satuan unit lain dari gambar- menghitung luasan bangunan
lain dari gambar- bangunan dan/atau gambar konsep yang tersedia. dan/atau satuan unit lain dari
fambdgr kg.r;ls.tep ya})ng satuta)m unit lsun 1(;larl 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti gambdgr—gambar konsep yang

ersedia, dihitung? gam ?r-gaér} ar konsep . dalam menhitung luasan bangunan tersedia.
yang tersedia. dan/atau satuan unit lain dari gambar-
gambar konsep yang tersedia

1.3 | Luasan bangunan Peragakan cara 1) Mampu memverifikasi luasan bangunan — Asesi memperagakan cara:
dan/atau satuan unit memverifikasi luasan v dan satuan unit lain dari gambar-gambar memverifikasi luasan
lain dari gambar- bangunan dan/atau konsep yang tersedia. bangunan dan/atau satuan
%ambdgr k?ir'lsepfy;ng: satugn unit lta)un 1((iam 2) Harus mampu bersikap cermat dan teiti let lain dari gaml(;gr-gambar

ersedia , diverifikasi. gambar-gambar konsep y memverifikasi luasan bangunan dan/atau onsep yang tersedia.

Elemen Kompetensi

2. Memberikan Outli

ne Spesifikasi Berdasarkan Estimasi Biaya Yang Dibuat.

2.1 | Dasar spesifikasi atas Peragakan cara v 1) Mampu menyiapkan dasar spesifikasi atas — Asesi memperagakan cara
opsi estimasi yang menyiapkan dasar opsi estimasi yang dibuat. menyiapkan dasar spsifikasi
dibuat, disiapkan. sp§s1ﬁkgs1 atas opsi 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti atas opsi estimasi yang dibuat.

estimasi yang dibuat. . . . .
menyiapkan dasar spesifikasi atas opsi
v estimasi yang dibuat.
2.2 | Standar kualitas dari Peragakan cara v 1) Mampu memberikan standar kualitas dari — Asesi menunjukkan cara

MUK QS Ahli Madya -4




MATERI UJI KOMPETENSI PRAKTEK
Kriteria Unjuk Kerj Aspek Standar Pelaksanaan Kegi Y. H
No riteria Unjuk Kerja Instruksi Kompetensi egiatan Yang Harus
(KUK) (IUK) Dilaksanakan
P K S
opsi estimasi yang memberikan standar opsi estimasi yang dibuat. memberikan standar kualitas
dibuat, diberikan. kl{cghtas. dari o(;;s; . 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti dari opsi estimasi yang dibuat
estimasi yang dibuat. 4 dalam memberikan standar kualitas dari
opsi estimasi yang dibuat.

2.3 | Standar kualitas dari Peragakan cara v 1) Mampu memverifikasi standar kualitas Asesi memperagakan cara
opsi estimasi yang memverifikasi standar dari opsi estimsi yang dibuat. memuverifikasi standar kualitas
dibuat, diverifikasi. kutsilhtas' dari og% . 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti dati opsi estimasi yang dibuat.

estimasi yang dibuat. 4 dalam memverifikasi standar kualitas dari
opsi estimasi yang dibuat

Elemen Kompetensi 3. Memberikan Harga Satuan Unit Atau Berdasarkan Luas Bangunan.

3.1 | Metode estimasi pada Peragakan cara v 1) Mampu memahami estimasi pada setiap Asesi memperagakan cara
setiap tahapan memahami estimasi pada tahapan perencanaan anggaran. memahami estimasi pada
perencanaan anggaran, | setiap tahapan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti setiap tahapan perencanaan
dipahami. perencanaan anggaran. v dalam memahami estimasi pada setiap anggaran

tahapan prencanaan anggaran.

3.2 | Estimasi biaya pada Peragakan cara v 1) Mampu menyiapkan estimasi biaya pada Asesi memperagakan cara
setiap tahapan menyiapkan estimasi setiap tahapan perencanaan. menyiapkan estimasi biaya
perencanaan biaya pada setiap 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti pada setiap tahapan
disiapkan. tahapan perencanaan. v dalam menyiapkan estimasi biaya pada perencanaan biaya.

setiap tahapan perencanaan

3.3 | Cost Plan yang dapat Peragakan cara membuat 1) Mampu membuat dan menyiapkan Cost Asesi memperagakan cara
disetujui oleh Pemberi dan menyiapkan Cost v Plan yang dapat disetujui oleh Pemberi membuat dan menyiapkan
Tugas, dibuat dan Plan yang dapat disetujui Tugas Cost Plan yang dapat disetujui
disiapkan. oleh Pemberi Tugas. 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti oleh Pemberi Tugas.

v dalam membuat dan menyiapkan Cost Plan
yang dapat disetujui oleh Pemberi Tugas

3.4 | Cost Target dari Peragakan cara v 1) Mampu menyiapkan Cost Target dari Asesi memperagakan cara
masing-masing elemen | menyiapkan Cost Target masing-masing elemen pekerjaan menyiapkan Cost Target dari
pekerjaan, disiapkan dari masing-masing 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti masing-masing elemen

elemen pekerjaan. 4 dalam menyiapkan Cost Target dari pekerjaan
masing-masing elemen pekerjaan

3.5 | Metode estimasi pada Peragakan cara v 1) Mampu memhamai metode estimasi pada Asesi memperagakan cara
setiap tahapan memahami metode setiap tahapan perencanaan memahami metode estimasi
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MATERI UJI KOMPETENSI

PRAKTEK

No

Kriteria Unjuk Kerja
(KUK)

perencanaan, dipahami

Instruksi

estimasi pada setiap
tahapan perencanaan

Aspek
Komplzatensi Standar Pelaksanaan
(IUK)
P K S
2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti
v

dalam memahami metode estimasi pada
setiap tahapan perencanaan

Kegiatan Yang Harus
Dilaksanakan

pada setiap tahapan
perencanaan

Elemen Kompetensi

4. Melakukan Pemeriksaan Biaya (Cost Check).

apabila pengembangan desain melebihi
target biaya.

4.1 | Elemen atau item Peragakan cara menilai v 1) Mampu menilai elemen atau item Asesi memperagakan cara
pekerjaan dalam elemen tau item pekerjaan dalam estimasi. menilai elemen atau item
estimasi, dinilai. pekerjaa}n dalam 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti pekerjaan dalam estimsai.

estimsai. v P . .
dalam menilai elemen atau item pekerjaan
dalam estimasi

4.2 | Pengembangan desain Peragakan cara v 1) Mampu memeriksa pengembangan desain Asesi memperagakan cara
yang dilakukan oleh memeriksa yang dilakukan oleh Perencana. memeriksa pengembangan
perencana, diperiksa. pengeﬁbinian d(les}alun 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti desain yang dilakukan oleh

}I;ang raxukan ole 4 dalam memeriksa pengembangan desain Perencana.
erencana. yang dilskukan oleh Perencana.

4.3 | Biaya dari Cost Plan Peragakan cara 1) Mampu mengoptimasi biaya dari Cost Plan Asesi memperagakan cara
dioptimasi, apabila menoptimasi biaya dari v apabila pengembangan desain melebihi mengoptimasi biaya dari Cost
pengmbangan desain Cost Plan apabila target biaya. Plan apabila pengembangan
melebihi target biaya. periggpl:ll‘p?ngalz ];i.esam 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti desain melebihi target biaya.

melebiil target biaya. v dalam mengoptimasi biaya dari Cost Plan
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MATERI UJI KOMPETENSI

PRAKTEK

JABATAN KERJA
UNIT KOMPETENSI

AHLI MADYA QUANTITY SURVEYOR

: 3. Mengerjakan Rencana Anggaran Final

(Owner Estimate).

KODE UNIT F.45.QS02.003.09
Kriteria Unjuk Kerj Aspek Standar Pelaksanaan Kegi Y. H
No riteria Unju erja Instruksi Kompetensi egla.tan ang Harus
(KUK) (IUK) Dilaksanakan
P| K| s

Elemen Kompetensi 1. Menghitung Volume Dan Membuat Analisis Harga Satuan Global.

1.1 | Data harga material, Peragakan cara v 1) Mampu mengidentifikasi data harga Asesi memperagakan cara
upah, dan alat mengidentifikasi data material, upah dan alat. mengidentifikasi data harga
diidentifikasi. hlal;ga material, upah dan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti material, upah dan alat.

aa v dalam mengidentifikasi data harga
material, upah dan alat.

1.2 | Analisa harga satuan, Peragakan cara membuat v 1) Mampu membuat analisa harga satuan Asesi memperagakan cara
dibuat. analisa harga satuan. , | 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti membuat analisa harga

dalam membuat analisa harga satuan. satuan

1.3 | Volume global Peragakan cara 1) Mampu menghitung volume global Asesi memperagakan cara
pekerjaan sesuai menyiapkan peralatan 4 pekerjaan sesuai elemen atau aturan baku menghitung volume global
elemen atau aturan pengukuran. yang ada. pekerjaan sesuai elemen atau
b.ak.u yang ada, 2) Harus mampu bersikap cermat dan teiti aturan baku yang ada.
dihitung. . . .

v menghitung volume global pekerjaan sesuai
elemen atau aturan baku yang ada.

1.4 | Rencana anggaran Peragakan cara membuat 1) Mempu membuat rencana anggaran biaya Asesi memperagakan cara
biaya berdasarkan rencana anggaran biaya 4 berdasarkan desain yang dikembangkan membuat rencana anggaran
desain yang berdasarkan desain yang oleh Perencana biaya berdasarkan desain
glkembangk;rg : glkembangkan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti yang dikembangkan

erencana, dibua erencana . membuat rancana anggaran biaya Perencana.
berdasarkan desain yang dikembangkan
oleh Perencana

Elemen Kompetensi 2. Mengkaji Schedule Finishing Dan Schedule Lain.

2.1 | Sechedule finishing, Peragakan cara 1) Mampu memeriksa schedule finishing, Asesi memperagakan cara
schedule lainnya dan memeriksa schedule v schedule lainnya dan kesesuaiannya memeriksa schedule finishing,
kesesuaian dengan finishing, schedule dengan desain yang direncanakan schedule lainnya dan
ggsam yarllig Lamnya Qan 4 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti kesesug1annya dengan desain

irencanakan, esesuaiannya dengan . memeriksa schedule finishing, schedule yang direncanakan.
diperiksa. desain yang . : :
di K lainnya dan kesesuaiannya dengan desain
lrencanaxan. yang direncanakan.
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MATERI UJI KOMPETENSI

PRAKTEK

dalam menetapkan kepastian dan
kebenaran berbagai schedule.

Aspek
iteri j : Standar Pelaksanaan i
No | Kriteria Unjuk Kerja Instruksi Kompetensi Kegiatan Yang Harus
(KUK) (IUK) Dilaksanakan
P K S

2.2 | Kepastian dan Peragakan cara 1) Mampu mengoordinasikan kepastian dan Asesi mengoordinasikan
kebenaran berbagai mengoordinasikan v kebenaran berbagai schedule dengan kepastian dan kebenaran
schedule kepastian dan kebenaran Perencana. berbagai schedule dengan
(Pi)ikoordinsikan dengan ‘gerbagai shedule dengan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti Perencana.

erencana. erencana. v mengoordinasikan kepastian dan
kebenaran berbagai schedule dengan
Perencana.

2.3 | Kepastian dan Peragakan cara v 1. Mampu menetapkan kepastian dan Asesi memperagakan cara
kebenaran berbagai menetapkan kepastian kebenaran berbagai schedule. menetapkan kepastian dan
schedule, ditetapkan. (szlslfllel;lellzl):naran berbagai 2. Harus mampu bersikap cermat dan teliti kebenaran berbagai schedule.

: v

Elemen Kompetensi

3. Melakukan Pemeriksaan Biaya (Cost Check).

melaporkan hasil pemeriksaan kepada
otoritas yang lebih tinggi.

3.1 | Keseuaian desain Peragakan cara v 1) Mampu memeriksa kesesuaian desain Asesi memperagakan cara
perencana dengan memerika kesesuaian dengan anggaran yang ada. memeriksa kesesuaian
anggaran yang ada, perencana dengan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti perencana dan anggaran yang
diperiksa. anggaran yang ada. v dalam memeriksa kesesuaian perencana ada.

dengan anggaran yang ada.

3.2 | Opsi optimasi dari Peragakan cara membuat v 1) Mampu membuat opsi estimasi dari desain Asesi memperagakan cara
desain untuk opsi estimasi dari desain untuk disesuaikan dengan anggaran. membuat opsi estimasi dari
disesuaikan dengan untuk disesuaikan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti desain untuk disesuaikan
anggaran, dibuat. dengan anggaran. v dalam membuat opsi estimasi dari desain dengan anggaran.

untuk disesuaikan dengan anggaran.

3.3 | Hasil pemeriksaan Peragakan cara v 1) Mampu melaporkan hasil pemeriksan Asesi memperagakan cara
dilaporkan kepada melaporkan hasil kepada otoritas yang lebih tinggi. melaporkan hasil pemeriksan
otoritas yang lebih pemeriksaan kepada 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti kepada otoritas yang lebih
tinggi. otoritas yang lebih tinggi. v tinggi.
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MATERI UJI KOMPETENSI

PRAKTEK

JABATAN KERJA

AHLI MADYA QUANTITY SURVEYOR

UNIT KOMPETENSI :4. Mengerjakan Dokumen Tender / Penawaran.
KODE UNIT : F.45.QS02.005.09
Kriteria Unjuk Kerj Aspek Standar Pelaksanaan Kegi Y H
No riteria Unjuk Kerja Instruksi Kompetensi egla.tan ang Harus
(KUK) (IUK) Dilaksanakan
P| K |s
Elemen Kompetensi 1. Menyiapkan Data Tender / Penawaran Dan Mengklarifikasinya.

1.1 | Dokumen Peragakan cara v 1) Mampu menyiapkan dokumen — Asesi memperagakan cara
prakualifikasi, menyiapkan dokumen prakualifikasi menyiapkan dokumen
disiapkan. prakualifikasi. , | 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti prakualifikasi.

dalam menyiapkan dokumen prakualifikasi

1.2 | Dokumen kualifikasi Peragakan cara v 1) Mampu memverifikasi dan mengevaluasi — Asesi memperagakan cara
diverifikasi dan memverifikasi dan dokumen kualifikasi memverifikasi dan
dievaluasi. Lnenl.gt?ﬁah.lam dokumen 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti Lnerllgf?l\{zalqas1 dokumen

valiikast. v dalam memverifikasi dan mengevaluasi uallikast.
dokumen kualifikasi.

1.3 | Laporan pra-kualifikasi | Peragakan cara v 1) Mampu menyusun laporan prakualifikasi — Asesi memperagakan cara
dan rekomendasi menyusun laporan dan rekomendasi peserta lelang. menyusun laporn prskulifikasi
peserta lelang disusun prla(lkualii;ka§i dan . 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti dan rekomendasi peserta

fel omendasi peserta v menyusun laporan prakualifikasi dan lelang.
elang. rekomendasi peserta lelang.
Elemen Kompetensi 2. Menyiapkan Dokumen Penawaran / Tender Sesuai Paket Pekerjaan Yang Telah Ditetapkan.

penawaran bersama
Panitia Tender

mengoordinasikan v
pelaksanaan tender /

tender / penawaran bersama Panitia
Tender.

2.1 | Dokumen tender / Peragakan cara v 1) Mampu mengumpulkan dan menyiapkan — Asesi memperagakan cara
penawaran mengumpulkan dan dokumen tender / penawaran. mengumpulkan dan
g%k'umlfulkan dan inegympkan dokumen 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti menyiapkan dokumen tender /

isiapkan. ender / penawaran. v dalam mengumpulkan dan menyiapkan penawaran.
dokumen tender / penawaran.

2.2 | Dokumen tender / Peragakan cara v 1) Mampu memverifikasi dokumen tender / — Asesi memperagakan cara
penawaran diverifikasi. | memverifikasi dokumen penawaran. memverifikasi dokumen tender

tender / penawaran. 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti / penawaran.
v dalam memverifikasi dokumen tender /
penawaran
2.3 | Pelaksanaan tender / Peragakan cara 1) Mampu mengoordinasikan pelaksanaan — Asesi memperagakan cara

mengoordinasikan pelaksanaan
tender / penawaran bersama
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MATERI UJI KOMPETENSI PRAKTEK
Kriteria Unjuk Kerj Aspek Standar Pelaksanaan Kegi Y H
No riteria Unjuk Kerja Instruksi Kompetensi egla.tan ang Harus
(KUK) (IUK) Dilaksanakan
P K S
dikoordinasikan. penawaran bersama 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti Panitia Tender.
Panitia Tender. v dalam mengoordinasikan pelaksanaan
tender / penawaran bersama Panitia
Tender.

Elemen Kompetensi 3. Menyiapkan Dokumen Tambahan.

3.1 | Dokumen tambahan Peragakan cara 1) Mampu mengoordinasikan dokumen Asesi memperagakan cara
yang akan dikeluarkan | mengoordinasikan v tambahan yang akan dikeluarkan dengan mengoordinasikan dokumen
dikoordinasikan dokumen tambahan yang Perencana. tambahan yang akan
dengan Perencana. akan dikeluarkan dengan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti dikeluarkan dengan Perencana.

Perencana dal . .
v alam mengoordinasikan dokumen
tambahan yang akan dikeluarkan dengan
Perencana.

3.2 | Dokumen tambahan Peragakan cara v 1) Mampu memverifikasi dokumen tambahan Asesi memperagakan cara
yang dikeluarkan, memverifikasi dokumen yang dikeluarkan. memverifikasi dokumen
diverifikasi. t&a}}r{nll)ahaél yang 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti tambahan yang dikeluarkan.

keluarkan. v dalam memverifikasi dokumen tambahan
yang dikeluarkan

3.3 | Dokumen tambahan Peragakan cara 1) Mampu mengoordinasikan dokumen Asesi memperagakan cara
yang akan dikeluarkan | mengoordinasikan v tambahan yang akan dikeluarkan dengan mengoordinasikan dokumen
dikoordinasikan dokumen tambahan yang Panitia Tender. tambahan yang akan
dengan Panitia Tender. ;karllt(.iik;luzrkan dengan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti dikeluarkan dengan Panitia

anihia lender. v mengoordinasikan dokumen tambahan Tender.

yang akan dikeluarkan dengan Panitia
Tender.

Elemen Kompetensi

4. Menjelaskan Doku

men Yang Berkaitan Dengan Administrasi, Volume Dan Biaya.

berkaitan volume

menyampaikan

berkaitan dengan volume dalam Bill of

4.1 | Penjelasan yang Peragakan cara 1) Mampu menyampaikan penjelasan yang Asesi memperagakan cara
berkaitan dengan menyampaikan v berkaitan dengan masalah persyaratan menyampaikan penjelasan
masalah persyaratan penjelasan yang administrasi tender. yang berkaitan dengan
zgim1n1st.1i{as1 tender berka11tin dengant 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti masgla}h per.syaratan

isampaikan. masalah persyaratan y dalam menyampaikan penjelasan yang administrasi tender.
administrasi tender. .
berkaitan dengan masalah persyaratan
administrasi tender.
4.2 | Penjelasan yang Peragakan cara v 1) Mampu menyampaikan penjelasan yang Asesi memperagakan cara
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MATERI UJI KOMPETENSI

PRAKTEK

Aspek
iteri j : Standar Pelaksanaan i
No | Kriteria Unjuk Kerja Instruksi Kompetensi Kegiatan Yang Harus
(KUK) (IUK) Dilaksanakan
P K S
dalam Bill of Quantity penjelasan yang Quantity. menyampaikan penjelasan
disampaikan berkaitap dengan Vglume 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti yang ber.kaitan dengan volume
dalam Bill of Quantity. v . - . dalam Bill of Quantity.
menyampaikan penjelasan yang berkaitan
dengan volume dalam Bill of Quantity.

4.3 | Jawaban terhadap Peragakan cara 1) Mampu menyiapkan jawaban terhadap Asesi memperagakan cara
masalah persyaratan menyiapkan jawaban v masalah persyaratan administrasi, umum menyiapkan jawaban terhadap
administrasi umum terhadap masalah dan Bill of Quantity. masalah persyaratan
gan Bil of Quantity pcelrsya're}ctan. 4 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti admin.istrasi, umum dan Bill of

1s1apkan. aBllrlmrfns ras1t,. tumum an v menyiapkan jawaban terhadap masalah Quantity.
ill of Quantity. persyaratan administrasi, umum dan Bill of
Quantity.
Elemen Kompetensi 5. Menyusun Risalah Rapat Penjelasan (Aanwijzing)

dengan Panitia Tender.

5.1 | Risalah rapat Peragakan cara 1) Mampu menyusun risalah rapat Asesi memperagakan cara
penjelasan dan menyusun risalah rapat v penjelasan dan masalah administrasi menyusun risalah rapat
masalah administrasi penjelasan dan masalah tender penjelasan dan masalah
tender, disusun. administrasi tender. 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti administrasi tender.

v menyusun risalah rapat penjelasan dan
masalah administrasi tender.

5.2 | Risalah rapat Peragakan cara 1) Mampu memverifikasi risalah rapat Asesi memperagakan cara
penjelasan dan memverifikasi risalah v penjelasan dan masalah administrasi memverifikasi risalah rapat
masalah administrasi rapat penjelasan dan tender penjelasan dan masalah
tender, diverifikasi. masalah administrasi 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti administrasi tender.

tender. dal . .
v alam memverifikasi risalah rapat
penjelasan dan masalah administrasi
tender.

5.3 | Distribusi risalah rapat | Peragakan cara 1) Mampu mengoordinasikan distribusi Asesi memperagakan cara
penjelasan mengoordinasikan v risalah rapat penjelasan dengan Panitia mengoordinasikan distribusi
dikoordinasikan distribusi risalah rapat Tender risalah rapat penjelasan
dengan Penitia Tender. genjlilasrf‘em gengan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti dengan Panitia Tender.

anihia iender. v mengoordinasikan risalah rapat penjelasan

Elemen Kompetensi

6. Melaksanakan Evaluasi Penawaran.
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MATERI UJI KOMPETENSI

PRAKTEK

iteri k i Aspek Standar Pelaksanaan Kegiatan Y. H
No | Kriteria Unjuk Kerja Instruksi Kompetensi egiatan Yang Harus
(KUK) (IUK) Dilaksanakan
P K S

6.1 | Laporan tender Peragakan cara v 1) Mampu menyusun laporan tender Asesi memperagakan cara
administrasi dan menyusun laporan administrasi dan finansial. menyusun laporan tender
finansial disusun. ;c“ender. aldministrasi dan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti administrasi dan finansial

mansiat. v menyusun laporan tender administrasi dan
finansial.

6.2 | Dalam proses Peragakan cara v 1) Mampu mendampingi Panitia Tender Asesi memperagakan cara
klarifikasi dan mendampingi Panitia dalam proses klarifikasi dan negosiasi. mendampingi Panitia Tender
’rrleg?isiaséll(z’ianitig . Efnqt?ll; d.agam proses 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti dalam Proses klarifikasi dan

ender, didampingi. arifiksi dan negosiasi. v dalam mendampingi Panitia Tender dalam negosiasi.
proses klarifikasi dan negosiasi.

6.3 | Calon pemenang Peragakan cara v 1) Mampu merekomendasikan calon Asesi memperagakan cara
tender merekomendasikan calon pemenang tender ke Pantia Tender. merekomendasikan calon
glre}((.)m’l?nd;mkan ke gem.(:.na’?g tctlender ke 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti pemenang tender ke Panitia

anitia Tender. anihia fender. v merekomendasikan calon prmrnang tender Tender.
ke Panitia Tender.
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MATERI UJI KOMPETENSI

PRAKTEK

JABATAN KERJA
UNIT KOMPETENSI

AHLI MADYA QUANTITY SURVEYOR

: 5. Menyiapkan Dokumen Tender.

KODE UNIT F.45.QS02.006.09
Kriteri juk Kerj Aspek Standar Pelaksanaan Kegi Y. H
No riteria Unjuk Kerja Instruksi Kompetensi egla.tan ang Harus
(KUK) (IUK) Dilaksanakan
P| K |s
Elemen Kompetensi 1. Mengumpulkan Data Proses Tender (Gambar, Berita Acara dan Penawaran).

1.1 | Data yang berkaitan Peragakan cara v 1) Mampu mengumpulkan data yang Asesi memperagakan cara
dengan penawaran, mengumpulkan data berkaitan dengan penawaran. mengumpulkan data yang
dikumpulkan. yang berkaitan dengan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti berkaitan dengan penawaran.

penawaran. v mengumpulkan data yang berkaitan
dengan penawaran.

1.2 | Data proses Peragakan cara v 1) Mampu mengumpulkan data proses Asesi memperagakan cara
pelelangan, menumpulkan data pelelangan. mengumpulkan data proses
dikumpulkan. proses pelelangan. 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti pelelangan.

v dalam mengumpulkan data proses
pelelangan.

1.3 | Pihak-pihak yang Peragakan cara v 1) Mampu mengidentifikasi pihak-pihak yang Asesi memperagakan cara:
terlibat diidentifikasi. mengidentifikasi pihak- terlibat. mengidentifikasi pihak-pihak

pihak yang terlibat ~ | 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti yang terlibat.
mengidentifikasi pihak-pihak yang terlibat.
Elemen Kompetensi 2. Menyusun Klausal Kontrak.

2.1 | Pihak-pihak yang Peragakan cara v 1) Mampu mengoordinasikan pihak-pihak Asesi memperagakan cara
terlibat, mengoordinasikan pihak- yang terlibat. mengoordinasikan pihak-pihak
dikoordinasikan. pihak yang terlibat. 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti yng terlibat.

v mengoordinasikan pihak-pihak yang
terlibat.

2.2 | Standar dokumen Peragakan cara v 1) Mampu menmenyiapkan standar dokumen Asesi memperagakan cara
kontrak, disiapkan. menyiapkan standar kontrak menyiapkan standar dokumen

dokumen kontrak. 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti kontrak.
v dalam menyiapkan standar dokumen
kontrak.

2.3 | Isi dokumen kontrak Peragakan cara v 1) Mampu memverifikasi isi dokumen Asesi memperagakan cara

diverifikasi. memverifikasi isi kontrak. memverifikasi isi dokumen
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MATERI UJI KOMPETENSI

PRAKTEK

Kriteria Unjuk Kerja
(KUK)

Aspek
Instruksi Kompetensi
P K S

Standar Pelaksanaan
(IUK)

dokumen kontrak. v

2)

Harus mampu bersikap cermat dan teliti
dalam memverifikasi isi dokumen kontrak.

Kegiatan Yang Harus
Dilaksanakan

kontrak.

Elemen Kompetensi

3. Melegalkan Dokumen Kontrak Ked

ua Belah Pihak.

melegalkan dokumen kontrak.

3.1 | Dokumen kontrak Peragakan cara 4 1) Mampu menyusun dokumen kontrak. Asesi memperagakan cara
disusun menyusun dokumen , | 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti menyusun dokumen kontrak.
kontrak.
dalam menyusun dokumen kontrak.
3.2 | Kelengkapan dokumen Peragakan cara v 1) Mampu menyiapkan kelengkapan dokumen Asesi memperagakan cara
kontrak disiapkan. menyiapkan kelengkapan kontrak. menyiapkan kelengkapan
dokumen kontrak. 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti dokumen kontrak.
v dalam menyiapkan kelengkapan dokumen
kontrak.
3.3 | Dokumen kontrak, Peragakan cara v 1) Mampu melegalkan dokumen kontrak Asesi memperagakan cara
dilegalkan. Lr;iirgjll{kan dokumen . | 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti melegalkan dokumen kontrak
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MATERI UJI KOMPETENSI

PRAKTEK

JABATAN KERJA
UNIT KOMPETENSI
KODE UNIT

AHLI MADYA QUANTITY SURVEYOR

: 6. Mengerjakan Penilaian Progres Pekerjaan Secara Berkala (Valuation)

F.45.QS02.007.09

No

Kriteria Unjuk Kerja
(KUK)

Aspek
Instruksi Kompetensi Standar Pelaksanaan
P | K | s (IUK)

Kegiatan Yang Harus
Dilaksanakan

Elemen Kompetensi

1. Memeriksa Hasil Perhitungan Prestasi Termasuk Pekerjaan Tambah Dan/Atau Kurang.

disepakati

yang berlaku v dalam menyepakati pekerjaan tambah

dan/atau kurang sesuai ketentuan kontrak
yang berlaku.

1.1 | Hasil hitungan prestasi | Peragakan cara 1) Mampu mengumpulkan hasil hitungan — Asesi memperagakan cara
dan pekerjaan tambah mengumpulkan hasil v prestasi dan pekerjan tambah dan/atu mengumpulkan hasil hitungan
dan/atau kurang, hitungan prestasi dan kurang. prestasi dan pekerjaan tambah
dikumpulkan. pekerjaan tambah 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti dan/atau kurang
dan/atau kurang. v 1 1oz :
mengumpulkan hasil hitungan prestasi
dan pekerjaan tambah dan/atau kurang.
1.2 | Hasil hitungan prestasi | Peragakan cara 1) Mampu memverifikasi hasil hitungan — Asesi memperagakan cara
dan pekerjaan tambah memverifikasi hasil v prestasi dan pekerjaan tambah dan/atau memverifikasi hasil hitungan
dan/atau kuran, hitungan prestasi dan kurang prestasi dan pekerjaan tambah
diverifikasi. pekerjaan tambah 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti dan/atau kurang.
dan/atau kurang dal . . o s
v alam memverifikasi hasil hitungan
prestasi dan pekerjaan tambah dan/atau
kurang
1.3 | Pekerjaan tambah Peragakan cara 1) Mampu menyepakati pekerjaan tambah — Asesi memperagakan cara:
dan/atau kurang menyepakati pekerjaan v dan/atau kurang sesuai ketentuan kontrak menyepakati pekerjaan tambah
sesuai ketentuan tambah dan/atau kurang yang berlaku dan/atau kurang sesuai
kontrak yang berlaku, sesuai ketentuan kontrak 2) Harus mampu bersikap cermat dan teiti ketentuan kontrak yang

berlaku

Elemen Kompetensi

2. Membuat Rekomendasi Pembayaran.

2.1 | Rekomendasi Peragakan cara 1) Mampu menyiapkan rekomendasi — Asesi memperagakan cara
pembayaran sesuai menyiapkan rekomendasi 4 pembayaran sesuai ketentuan kontrak menyiapkan rekomendasi
ketentuan kontrak pembayaran sesuai yang berlaku. pembayaran sesuai ketentuan
yang berlaku, ketentuan kontrak yang 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti kontrak
disiapkan. berlaku. v . .

menyiapkan rekomendasi pembayaran
sesuai ketentuan kontrak yang berlaku.

2.2 | Rekomendasi Peragakan cara v 1) Mampu memverifikasi rekomendasi — Asesi memperagakan cara
pembayaran sesuai memverifikasi pembayaran sesuai ketentuan kontrak
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MATERI UJI KOMPETENSI PRAKTEK
iteri k j Aspek Standar Pelaksanaan i
No | Kriteria Unjuk Kerja Instruksi Kompetensi Kegiatan Yang Harus
(KUK) (IUK) Dilaksanakan
P K S
ketentuan kontrak rekomendasi yang berlaku memverifikasi rekomendasi
yang .berla.ku, pembayaran sesuai 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti pembayaran sesuai ketentuan
diverifikasi. ketentuan kontrak yang dal . . . kontrak yang berlaku
v alam memuverifikasi rekomendasi
berlaku .
pembayaran sesuai ketentuan kontrak
yang berlaku
2.3 | Rekomendasi Peragakan cara membuat 1) Mampu membuat rekomendasi — Asesi memperagakan cara
pembayaran sesuai rekomendasi v pembayaran sesuai ketentuan kontrak membutkan rekomendasi
ketentuan kontrak pembayaran sesuai yang berlaku pembayaran sesuai ketentuan
yang berlaku dibuat. lgz‘szlﬁﬂan kontrak yang 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti kontrak yang berlaku
v

membuat rekomendasi pembayaran sesuai
ketentuan kontrak yang berlaku

Elemen Kompetensi

3. Memberikan Saran Penyelesa

ian Perselisihan / Gugatan Yang Berkaitan Dengan Kontrak.

berkaitan dengan gugatan / klaim

3.1 | Administrator proyek Peragakan cara 1) Mampu membantu Administrator Proyek — Asesi memperagakan cara
dibantu dalam hal membantu Administrator v dalam hal perselisihan kontraktual dan membantu Administrator
perselisihan proyek dalam hal administrasi kontrak Proyek dalam hal perselisihan
k(c)lnt}*a'kiualldljn ok gerselilsibap tkon'trak‘cuall{l 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti kontraktual dan administrsi
administrasi kontrak. an administrasi proye y membantu Administrator Proyek dalam hal kontrak

perselisihan kontraktual dan administrasi
kontrak

3.2 | Data, korenponden dan | Peragakan cara 1) Mampu mengumpulkan data, koresponden | — Asesi memperagakan cara
otorisasi yang mengumpulkan data, v dan otorisasi yang berkaitan dengan mengumpulkan data,
berkaitan dengan koresponden dan oorisasi gugatan / klaim koresponden dan otorisasi yang
igfatan {kklaim yang tberka}i{‘iap dengan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti Efr}{aitan sengan gugatan /

lumpulan. gugatan / klaim v mengumpulkan data, koresponden dan aim
otorisasi yang berkaitan dengan gugatan /
klaim.

3.3 | Solusi kontraktual Peragakan cara 1) Mampu merekomendasikan solusi — Asesi memperagakan cara
yang berkaitan dengan | merekomendasikan v kontraktual yang berkaitan dengan merekomendasikan solusi
gugatan / klaim solusi kontraktual yang gugatan / klaim kontraktual yang berkaitan
direkomendasikan. berkatutan i(;ngan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti dengan gugatan / klaim

gugatan / klaim v merekomendasikan solusi kontraktual yang

JABATAN KERJA
UNIT KOMPETENSI

AHLI MADYA QUANTITY SURVEYOR

:7. Mengerjakan Laporan Keuangan Secara Berkala (Cost Report)
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MATERI UJI KOMPETENSI

PRAKTEK

KODE UNIT F.45.QS02.009.09
Aspek
No Kriteria Unjuk Kerja Instruksi Kompl:atensi Standar Pelaksanaan Kegia.tan Yang Harus
(KUK) (IUK) Dilaksanakan
P| K| s

Elemen Kompetensi

1. Mengevaluasi Data Laporan Keuangan (Cost Report)

1.1 | Data laporan keuangan | Peragakan cara v 1) Mampu memverifikasi data laporan Asesi memperagakan cara
(Cost Report), memverifikasi data keuangan memverifikasi data laporan
diverifikasi. laporan keuangan. 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti keuangan (Cost Report)

dalam memverifikasi data laporan
keuangan

1.2 | Data laporan keuangan | Peragakan cara v 1) Mampu menganalisis data laporan Asesi memperagakan cara
(Cost Report), menganalisis data keuangan menganalisis data laporan
dianalisis. laporan keuangan. 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti keuangan (Cost Analysis)

dalam menganalisis data laporan
keuangan

1.3 | Data laporan keuangan | Peragakan cara v 1) Mampu mengkompilasi data laporan Asesi memperagakan cara:
(Cost Report), mengkomplasi data keuangan mengkompilasi data laporan
dikompilasi. laporan keuangan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teiti keuangan (Cost Report)

dalam mengkompilasi data laporan
keuangan

Elemen Kompetensi

2. Menyususn Konse

p Lap

oran Status Finansial Proyek.

2.1 | Konsep laporan status Peragakan cara membuat 1) Mampu membuat konsep laporan status Asesi memperagakan cara
finansial proyek sesuai | konsep laporan status v finansial proyek sesuai perkembangan di membuat konsep laporan
perkembangan di finansial proyek sesuai lapangan secra berkala status finansial proyek sesuai
Lapinz{gan dibuat secara {)erkembangan dﬁo ol 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti prkembangan di lapanagnan

erkala. apangan secara berkala membuat konsep laporan status finansial secara berkala
proyek sesuai perkembangan di lapangan
secara berkala.

2.2 | Antisipsi pekerjaan Peragakan cara 1) Mampu mengoordinasikan antisisipasi Asesi memperagakan cara
tambah dan/atau mengoordinasikan v pekerjaan tambah dan/atau kurang ke mengoordinasikan antisipasi
kurang ke depan, antisipasi pekerjaan depan dengan Perencana dan pekerjaan tambah dan/atau
dikoordinasikan tambah dan/atau kurang Administrator Proyek kurang ke depan dengan
dengan Perencana dan ke depan dengan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti Perencana dan Administrator

Administrator Proye.

Perencana dan
Administrator Proyek

mengoordinasikan antisipasi pekerjaan
tambah dan/atau kurang dengan
Perencana dan Administrator Proyek

Proyek
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MATERI UJI KOMPETENSI PRAKTEK
iteri k j Aspek Standar Pelaksanaan i
No | Kriteria Unjuk Kerja Instruksi Kompetensi Kegiatan Yang Harus
(KUK) (IUK) Dilaksanakan
P K S
2.3 | Status finansial proyek | Peragakan cara v 1) Mampu mengoordinasikan status finansial Asesi memperagakan cara
dikoordinasikan mengoordinasikan status proyek dengan otoritas yang lebih tinggi mengoordinasikan status
derllgaljl otqritas yang ﬁnapsial proyek fien'gan' 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti ﬁnapsial proyek fienlgan.
lebih tinggi. otoritas yang lebih tinggi v otoritas yang lebih tinggi

dalam mengoordinasikan status finansial
proyek dengan otoritas yang lebib tinggi

Elemen Kompetensi

3. Menyerahkan Konsep Laporan Status Finansial Proyek.

dalam menyerahkan konsep laporan
kepada otoritas yang lebih tinggi.

3.1 | Konsep laporan Peragakan cara v 1) Mampu mengevaluasi ulang konsep laporn. Asesi memperagakan cara

dievaluasi ulang. Lnengevsilluasi ulang , | 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti fnengevaluasi ulang konsep
onsep laporan. dalam mengevaluasi ulang konsep laporan. aporan

3.2 | Konsep laporan diedit Peragakan cara mengedit v 1) Mampu mengedit dan melengkapi konsep Asesi memperagakan cara

dan dilengkapi. dan melengkapi konsep laporan mengedit dan melengkapi
laporan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti konsep laporan
v dalam mengedit dan melengkapi konsep
laporan

3.3 | Konsep laporan Peragakan cara v 1) Mampu menyerahkan konsep laporan Asesi memperagakan cara
diserahkan kepada menyerahkan konsep kepada otoritas yang lebih tinggi menyerahkan konsep laporan
oltorit.as yang lebih laporan kepada 'otoritas 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti kepagla otoritas yang lebih
tinggi. yang lebib tinggi. v tinggi.
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PRAKTEK

JABATAN KERJA
UNIT KOMPETENSI

AHLI MADYA QUANTITY SURVEYOR
Mengerjakan Perhitungan Akhir (Final Account)

KODE UNIT F.45.Q0S02.010.09
Y] q q Aspek :
No Kriteria Unjuk Kerja Instruksi Kompetensi Standar Pelaksanaan Kegiatan Yang Harus
(KUK) (IUK) Dilaksanakan
P| K |s

Elemen Kompetensi

1. Memeriksa Kesesuaian Semua Pekerjaan Terhadap Kontrak Dan Perubahannya

memperbiki seluruh biaya pembangunan
untuk setiap paket pekerjaan

1.1 | Seluruh biaya Peragakan cara 1) Mampu memeriksa seluruh biaya — Asesi memperagakan cara
pembangunan untuk memeriksa seluruh biaya v pembangunan untuk setiap paket memeriksa seluruh biaya
setiap paket pekerjaan, | pembangunan untuk pekerjaan pembangunan untuk setiap
diperiksa. setiap paket pekerjaan. 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti paket pekerjaan.

v dalam memeriksa seluruh biaya
pembangunan untuk setiap paket
pekerjaan.

1.2 | Seluruh biaya Peragakan cara 1) Mampu mengevaluasi seluruh biaya — Asesi memperagakan cara
pembangunan untuk mengvaluasi seluruh v pembangunan untuk setiap paket mengevaluasi seluruh biaya
setiap paket pekerjaan biaya pembngunan pekerjaan pembangunan untuk setiap
dievaluasi. untuk setiap paket 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti paket pekerjaan.

pekerjaan v . :
mengevaluasi seluruh biaya pembangunan
untuk setiap paket pekerjaan

1.3 | Seluruh biaya Peragakan cara 1) Mampu memperbaiki seluruh biaya — Asesi memperagakan cara:
pembangunan untuk memperbaiki seluruh v pembangunan untuk setiap paket memperbaiki seluruh biaya
setiap paket pekerjaan | biaya pembangunan pekerjaan pembangunan untuk setiap
diperbaiki. untuk. setiap paket 2) Harus mampu bersikap cermat dan teiti paket pekerjaan.

pekerjaan v

Elemen Kompetensi

2. Menyelesaikan Permasalahan

Pekerjaan Terhadap Kontrak dan Perubahannya Yan

g Belum Tuntas

pekerjaan terhadap

mengevaluasi

pekerjaan terhadap kontrak dan

2.1 | Permasalahan Peragakan cara 1) Mampu mengidentifikasi permasalahan — Asesi memperagakan cara
pekerjaan terhadap mengidentifikasi v pekerjaan terhadap kontrak dan mengidentifikasi permasalahan
kontrak dan permasalahan pekerjaan perubahannya yang belum tuntas terhadap kontrak dan
perubahannya yang terhadap kontrak dan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti perubahannya yang belum
belum tuntas perubahannya yang . . : : tuntas

- . . v mengidentifikasi permasalahan pekerjaan
diidentifiksi. belum tuntas.
terhadap kontrak dan perubahannya yang
belum tuntas
2.2 | Permasalahan Peragakan cara v 1) Mampu mengevaluasi permasalahan — Asesi memperagakan cara
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PRAKTEK

diselesaikan

terhadap kontrak dan perubahannya yang
belum tuntas

Aspek
No | Kriteria Unjuk Kerja Instruksi Komplzatensi Standar Pelaksanaan Kegiatan Yang Harus
(KUK) (IUK) Dilaksanakan
P K S
kontrak dan permasalahan pekerjaan perubanhannya yang belum tuntas mengevaluasi pekerjaan
perubahannya yang terhadap kontrak dan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti terhadap kontrak dan
belum tuntas, perubanhannya yang mencevaluasi permasalahan pekeriaan perubahannya yang belum
dievaluasi belum tuntas v g p pewen) tuntas
terhadap kontrak dan perubahannya yang
belum tuntas
2.3 | Permasalahan Peragakan cara 1) Mampu menyelesaikan permasalahan Asesi memperagakan cara
pekerjaan terhadap menyelesaikan v pekerjaan terhadap kontrak dan menyelesaikan prmasalahan
kontrak dan permasalahan pekejaan perubahannya yang belum tuntas pekerjaan terhadap kontrak
ge{ubai'lantnya yang terha}bdaﬁ) kontrak dan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti dan perubahannya yang belum
elum tuntas, perubanannya yang v menyelesaikan permasalahan pekerjaan tuntas
belum tuntas.

Elemen Kompetensi

3. Menyiapkan Perhi

tungan Akhir Yang Akan Ditandatangani

3.1 | Dokumen perhitungan

Peragakan cara

1)

Mampu menyiapkan dokumen perhitungan

Asesi memperagakan cara

perhitungan dan

dokumen perhitungan

akhir sesuai perhitungan dan kontrak yang
berlaku

akhir disiapkan sesuai menyiapkan dokumen v akhr sesuai perhitungan dan kontrak yang menyiapkan dokumen
perhitungan dan perhitungan akhir sesuai berlaku perhitungan akhir sesuai
kontrak yang berlaku. perhi%unigalil dan kontrak 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti Eerfﬁ}t{ungan dan kontrak yang
yang beriaku v menyiapkan dokumen perhitungan akhir eriaku
sesuai perhitungan dan kontrak yang
berlaku
3.2 | Dokumen perhitungan Peragakan cara 1) Mampu memverifikasi dokumen Asesi memperagakan cara
akhir sesuai memverifikasi dokumen v perhitungan akhir sesuai perhitungan dan memverifikasi dokumen
perhitungan dan perhitungan akhir sesuai kontrak yang berlaku perhitungan akhir sesuai
kpnt#ak yang berlaku, prhitungan dan kontrak 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti perhitungan dan kontrak yang
diverifikasi yang berlaku memverifikasi dokumen perhitugan akhir berlaku
sesuai perhitungan dan kontrak yang
berlaku
v
3.3 | Dokumen perhitungan Peragakan cara 1) Mampu merekomendasikan perhitungan Asesi memperagakan cara
akhir sesuai merekomendasikan v merekomendasikan dokumen

perhitungan akhir sesuai
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kontrak yang berlaku, akhir sesuai perhitungan 2) Harus mampu bersikap cermat dan teliti perhitungan dan kontrak yang
direkomendasikan dan konrak yang berlaku P merekomendasikan dokumen perhitungan berlaku

akhir sesuai perhitungan dan kontrak yany

berlaku
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