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Elemen Kompetensi 1

Menginterpretasikan informasi pekerjaan yang terkait dengan pelaksanaan pekerjaan

— : . Unsur
No Kriteria Unjuk Kerja (KUK)/ ksi Kompetensi lak ) ilak k
Indikator Unjuk Kerja (IUK) Instruksi s p S Standar Pelaksanaan Kegiatan Yang Harus Dilaksanakan
1.1 | Informasi yang terkait
dengan pekerjaan
diidentifikasi dengan
cermat
1) Mampu mengidentifikasi | Identifikasi informasi v | Vv Mengidentifikasi informasi | e Assesi Mengidentifikasi informasi
informasi yang terkait yang terkait dengan yang terkait dengan e Assesi informasi yang terkait dengan
dengan pekerjaan pekerjaan pekerjaan pekerjaan
e Assesi cermat dalam melaksanakan
setiap kegiatannya
e Assesi disiplin  dalam  melakukan
koordinasi dengan kelompok kerjanya
1.2 | Informasi pekerjaan dibuat

dalam bentuk daftar simak
(check list)

2.1



Kriteria Unjuk Kerja (KUK)/

Unsur

No Indikator Unjuk Kerja (IUK) Instruksi ;(Omp:tensjs Standar Pelaksanaan Kegiatan Yang Harus Dilaksanakan
1) Mampu membuat Pembuatan informasi v | v | Membuat informasi o Assesi Membuat informasi pekerjaan
informasi pekerjaan pekerjaan dalam pekerjaan dalam bentuk | » Assesi Informasi pekerjaan dalam
dalam bentuk daftar bentuk daftar simak daftar simak bentuk daftar simak
simak e Assesi cermat dalam melaksanakan
setiap kegiatannya
e Assesi disiplin dalam melakukan
koordinasi dengan kelompok kerjanya
1.3 | Daftar simak informasi
pekerjaan diperiksa
kesesuaiannya dengan
kondisi lapangan untuk
menghindari kesalahan
pekerjaan.
1) Mampu menyesuaikan | Penyesuaian daftar v | v | Menyesuaikan daftar e Assesi Menyesuaikan daftar simak
daftar simak dengan simak dengan kondisi simak dengan kondisi dengan kondisi lapangan
kondisi lapangan untuk | lapangan untuk lapangan untuk e Assesi daftar simak dengan kondisi
menghindari kesalahan | menghindari kesalahan menghindari kesalahan lapangan untuk menghindari kesalahan
pekerjaan pekerjaan pekerjaan pekerjaan
e Assesi cermat dalam melaksanakan
setiap kegiatannya
e Assesi disiplin dalam melakukan
koordinasi dengan kelompok kerjanya

Elemen Kompetensi 2

Mengomunikasikan instruksi kerja kepada pihak terkait

No

Kriteria Unjuk Kerja (KUK)/
Indikator Unjuk Kerja (IUK)

Instruksi

Unsur

Kompetensi

P

K

S

Standar Pelaksanaan

Kegiatan Yang Harus Dilaksanakan

2.1 | Instruksi kerja dijelaskan
pada pihak terkait.

2.2



Kriteria Unjuk Kerja (KUK)/

Unsur

No Indikator Unjuk Kerja (IUK) Instruksi ;(Omp:tensjs Standar Pelaksanaan Kegiatan Yang Harus Dilaksanakan

1) Mampu menjelaskan Penjelasan instruksi v | v/ | Menjelaskan instruksi o Assesi Menjelaskan instruksi kerja
instruksi kerja pada pihak ker]a_pada pihak kerja pada pihak terkait | o Assesi instruksi kerja pada pihak terkait
terkait terkait e Assesi cermat dalam melaksanakan

setiap kegiatannya

Assesi disiplin dalam melakukan

koordinasi dengan kelompok kerjanya
2.2 | Masukan tentang

pelaksanaan instruksi kerja

dengan pihak terkait

dievaluasi.

1) Mampu menjelaskan cara | Penjelasan cara v | v | Menjelaskan cara Assesi Menjelaskan cara mengevaluas
mengevaluasi masukan mengevaluasi masukan mengevaluasi masukan Assesi mengevaluasi masukan
pelaksanaan instruksi pelaksanaan instruksi pelaksanaan instruksi pelaksanaan instruksi kerja
kerja kerja kerja Assesi cermat dalam melaksanakan

setiap kegiatannya

Assesi  disiplin  dalam  melakukan

koordinasi dengan kelompok kerjanya
2.3 | Instruksi kerja dimonitor

pelaksanaannya untuk

memastikan tujuannya

sesuai dengan rencana

1) Mampu memonitor Monitor pelaksanaan v' | v/ | Memonitor pelaksanaan Assesi Memonitor pelaksanaan instruksi
pelaksanaan instruksi instruksi kerja untuk instruksi kerja untuk kerja
ke_rja untuk memastikan mema!stikan tujuannya mema!stikan tujuannya Assesi pelaksanaan instruksi kerja
::]nuczr;r;ya sesuai dengan | sesuai dengan rencana sesuai dengan rencana untuk memastikan tujuannya sesuai

dengan rencana

Assesi cermat dalam melaksanakan
setiap kegiatannya

Assesi  disiplin  dalam  melakukan
koordinasi dengan kelompok kerjanya

2.3



Elemen Kompetensi 3

Melaksanakan koordinasi dengan pihak-pihak terkait

Kriteria Unjuk Kerja (KUK)/ Unsur
i Kompetensi i i
No Indikator Unjuk Kerja (IUK) Instruksi 5 PK S Standar Pelaksanaan Kegiatan Yang Harus Dilaksanakan
3.1 | Rencana koordinasi

pelaksanaan pekerjaan

dengan pihak terkait

disusun.

1) Mampu menyusun Penyusunan rencana v |V Menyusun rencana e Assesi Menyusun rencana koordinasi
rencana koordinasi koordinasi pelaksanaan koordinasi pelaksanaan e Assesi rencana koordinasi pelaksanaan
pelaksanaan pekerjaan pekerjaan dengan pekerjaan dengan pihak pekerjaan dengan pihak terkait
dengan pihak terkait pihak terkait terkait e Assesi cermat dalam melaksanakan

setiap kegiatannya
e Assesi disiplin dalam melakukan
koordinasi dengan kelompok kerjanya
3.2 | Koordinasi pelaksanaan

pekerjaan dengan pihak

terkait dilakukan sesuai

dengan jadwal.

1) Mampu melakukan Lakukan koordinasi v’ | v/ | Melakukan koordinasi * Assesi Melakukan koordinasi
koordinasi pelaksaan pelaksaan pekerjaan pelaksaan pekerjaan e Assesi koordinasi pelaksaan pekerjaan
pekerjaan sesuai dengan | sesuai dengan jadwal sesuai dengan jadwal sesuai dengan jadwal
jadwal e Assesi cermat dalam melaksanakan

setiap kegiatannya
e Assesi disiplin dalam melakukan
koordinasi dengan kelompok kerjanya
3.3 | Hasil koordinasi pelaksanaan

pekerjaan dievaluasi

kesesuaiannya dengan

rencana semula.

2.4



No

Kriteria Unjuk Kerja (KUK)/

Unsur

Indikator Unjuk Kerja (IUK) Instruksi Kompetensi Standar Pelaksanaan Kegiatan Yang Harus Dilaksanakan
P K S
1) Mampu meyesuaikan Peyesuaian hasil v | v | Meyesuaikan hasil * Assesi Meyesuaikan hasil koordinasi

hasil koordinasi dengan
rencara semula

koordinasi dengan
rencara semula

koordinasi dengan
rencara semula

e Assesi hasil koordinasi dengan rencara
semula

e Assesi cermat dalam melaksanakan
setiap kegiatannya

e Assesi disiplin dalam melakukan
koordinasi dengan kelompok kerjanya

2.5



