MATERI UJI KOMPETENSI PRAKTIK

JABATAN KERJA

UNIT KOMPETENSI

KODE UNIT KOMPETENSI

AHLI KONTRAK KERJA KONSTRUKSI

Mengkaji Kontrak Konstruksi

M.691001.005.01

Elemen Kompetensi 1

Memeriksa pasal-pasal pada dokumen kontrak

N . . Unsur
No Kriteria Unjuk Kerja (KUK)/ ksi Kompetensi lak ) ilak k
Indikator Unjuk Kerja (IUK) Instruksi s p S Standar Pelaksanaan Kegiatan Yang Harus Dilaksanakan
1.1 | Catatan kondisi proyek

baik sumber daya

manusia, bahan dan

peralatan serta anggaran

yang tersedia

diinventarisasi.

1) Mampu menginvestarisasi | Investarisasi sumber v |V Menginvestarisasi sumber | ¢ Assesi Menginvestarisasi sumber daya
sumber daya manusia, daya manusia, bahan daya manusia, bahan dan | o Assesi sumber daya manusia, bahan
bahan dan peralatan dan peralatan serta peralatan serta anggaran dan peralatan serta anggaran dalam
serta anggaran dalam anggaran dalam dalam catatan kondisi catatan kondisi proyek
catatan kondisi proyek catatan kondisi proyek proyek e Assesi cermat dalam melaksanakan

setiap kegiatannya
e Assesi disiplin dalam melakukan
koordinasi dengan kelompok kerjanya
1.2 | Pasal-pasal pada dokumen

kontrak dipilah sesuai
dengan lingkup
pekerjaannya.

5.1



Kriteria Unjuk Kerja (KUK)/

Unsur

i Kompetensi i i
No Indikator Unjuk Kerja (IUK) Instruksi 5 PK S Standar Pelaksanaan Kegiatan Yang Harus Dilaksanakan

1) Mampu memilah Pasal- Pemilahan Pasal-pasal v | v/ | Memilah Pasal-pasal pada | ¢ Assesi Memilah Pasal-pasal
pasal pada dokumen pada dokumen kontrak dokumen kontrak sesuai | o Assesi Pasal-pasal pada dokumen
kontrak sesuai lingkup sesuai lingkup lingkup pekerjaannya kontrak
pekerjaannya pekerjaannya e Assesi cermat dalam melaksanakan

setiap kegiatannya
e Assesi disiplin dalam melakukan
koordinasi dengan kelompok kerjanya
1.3 | Hasil pemilahan dirangkum v |V

berdasarkan lingkup

pekerjaan.

1) Mampu merangkum hasil | Rangkum hasil v | v Merangkum hasil ¢ Assesi Merangkum hasil pemilahan
pemilahan berdasarkan | pemilahan berdasarkan pemilahan berdasarkan e Assesi hasil pemilahan berdasarkan
lingkup pekerjaan lingkup pekerjaan lingkup pekerjaan lingkup pekerjaan

e Assesi cermat dalam melaksanakan
setiap kegiatannya

e Assesi disiplin dalam melakukan
koordinasi dengan kelompok kerjanya

Elemen Kompetensi 2

Mengidentifikasi pasal- pasal yang dapat menimbulkan masalah

No Kriteria Unjuk Kerja (KUK)/ ksi Ko:n:ltlznsi d lak . ilak k
Indikator Unjuk Kerja (IUK) Instruksi . PK . Standar Pelaksanaan Kegiatan Yang Harus Dilaksanakan
2.1 | Pasal-pasal yang telah

dirangkum sesuai dengan
lingkup pekerjaan
diidentifikasi

5.2



Kriteria Unjuk Kerja (KUK)/

Unsur

i Kompetensi i i
No Indikator Unjuk Kerja (IUK) Instruksi . PK . Standar Pelaksanaan | Kegiatan Yang Harus Dilaksanakan

1) Mampu mengidentifikasi | Identifikasi pasal-pasal v_ | v/ | Mengidentifikasi pasal- Assesi Mengidentifikasi pasal-pasal
pasal-pasal yang yang dirangkum sesuai pasal yang dirangkum Assesi pasal-pasal yang dirangkum
dgig?::? sesuai lingkup | lingkup pekerjaan sesuai lingkup pekerjaan Assesi cermat dalam melaksanakan
pexen setiap kegiatannya

Assesi disiplin dalam melakukan
koordinasi dengan kelompok kerjanya
2.2 | Permasalahan yang mungkin

terjadi diinventarisasi.

1) Mampu Inventarisasi v’ | v/ | Menginventarisasi Assesi Menginventarisasi
menginventarisasi permasalahan yang permasalahan yang permasalahan
permasalahan yang mungkin terjadi mungkin terjadi Assesi permasalahan yang mungkin
mungkin terjadi terjadi

Assesi cermat dalam melaksanakan

setiap kegiatannya

Assesi disiplin  dalam melakukan

koordinasi dengan kelompok kerjanya
2.3 | Permasalahan dan pasal

yang terkait dibuatkan

catatan prioritas

penanggulangannya.

1) Mampu membuat catatan | Pembuatan catatan v |V Membuat catatan Assesi Membuat catatan prioritas
prioritas penggulangan prioritas penggulangan prioritas penggulangan Assesi catatan prioritas penggulangan
permasalahan dan pasal | permasalahan dan permasalahan dan pasal permasalahan
terkait pasal terkait terkait Assesi cermat dalam melaksanakan

setiap kegiatannya
Assesi  disiplin  dalam  melakukan
koordinasi dengan kelompok kerjanya

5.3



Elemen Kompetensi 3

Mencari pemecahan terhadap pasal yang dapat menimbulkan masalah bagi kedua belah pihak

- . . Unsur
No Kriteria Unjuk Kerja (KUK)/ ksi Kompetensi lak . ilak k
Indikator Unjuk Kerja (IUK) Instruksi o p S Standar Pelaksanaan Kegiatan Yang Harus Dilaksanakan
3.1 | Hasil catatan inventarisasi
pasal yang menimbulkan
masalah didiskusikan
secara komprehensif
dengan tim kerja dan
pemberi tugas.
1) Mampu mendiskusikan Diskusikan hasil v_ | v/ | Mendiskusikan hasil Assesi  Mendiskusikan hasil catatan
hasil catatan inventarisasi | catatan inventarisasi catatan inventarisasi inventarisasi
masalah secara menimbulkan masalah masalah secara yang menimbulkan masalah
komprehensif dengan tim | secara komprehensif komprehensif dengan tim . .
. ; . . ) . Assesi hasil catatan secara
kerja dan pemberi tugas | dengan tim kerja dan kerja dan pemberi tugas ] } )
pemberi tugas komprehensif dengan tim kerja dan
pemberi tugas
Assesi cermat dalam melaksanakan
setiap kegiatannya
Assesi  disiplin  dalam melakukan
koordinasi dengan kelompok kerjanya
3.2 | Usulan pemecahan masalah
dicatat secara cermat.
1) Mampu mencatat usulan | Catat usulan v’ | v/ | Mencatat usulan Assesi Mencatat usulan
pemecahan masalah pemecahan masalah pemecahan masalah Assesi usulan pemecahan masalah
secara cermat secara cermat secara cermat secara cermat
Assesi cermat dalam melaksanakan
setiap kegiatannya
Assesi  disiplin  dalam melakukan
koordinasi dengan kelompok kerjanya

5.4



Kriteria Unjuk Kerja (KUK)/

Unsur

i Kompetensi i i
No Indikator Unjuk Kerja (IUK) Instruksi 5 PK S Standar Pelaksanaan Kegiatan Yang Harus Dilaksanakan
3.3 | Alternatif pemecahan
masalah dibuat sesuai
dengan kontrak kerja yang
ada.
1) Mampu membuat Pembuatan alternatif v_ | v/ | Membuat alternatif ¢ Assesi Membuat alternatif pemecahan

alternatif pemecahan
masalah sesuai kontrak
kerja

pemecahan masalah
sesuai kontrak kerja

pemecahan masalah
sesuai kontrak kerja

masalah

e Assesi alternatif pemecahan masalah
sesuai kontrak kerja

e Assesi cermat dalam melaksanakan
setiap kegiatannya

e Assesi disiplin dalam melakukan
koordinasi dengan kelompok kerjanya

5.5



