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RANCANGAN PEMBELAJARAN MATERI PELATIHAN 

 
 

Unit Kompetensi 7 : Memeriksa, Mengevaluasi dan Melaporkan Hasil Pekerjaan Pemasangan Beton Precast. 

Elemen Kompetensi 1 :   Memeriksa hasil pekerjaan pemasangan beton precast 

 

No  
Kriteria Unjuk Kerja/Indikator 

Unjuk Kerja 
Tujuan Pembelajaran 

Metode Pelatihan 
yang Disarankan 

Tahapan Pembelajaran 
Sumber/ Referensi yang 

Disarankan 

Jam 
Pelajaran 
Indikatif 

1.1 Tingkat produktivitas hasil 
pelaksanaan pekerjaan 
pemasangan beton precast 
diperiksa dan diukur 

1) Dapat menjelaskan tingkat 
produktivitas pelaksanaan 
pemasangan beton precast. 

2) Mampu melakukan 
pemeriksaan dari hasil 
pelaksanaan pekerjaan 
pemasangan beton precast. 

3) Mampu mengukur tingkat 
produktivitas pelaksanaan 
pekerjaan pemasangan beton 
precast. 

4) Harus mampu bersikap 
cermat dalam memeriksa 
tingkat produktivitas hasil 
pelaksanaan pekerjaan 
pemasangan beton precast 
dan diukur 

Mampu memeriksa dan 
mengukur tingkat 
produktifitas hasil 
pelaksanaan pekerjaan 

Ceramah 
diskusi 

• Cara melakukan 
pengukuran volume 
pekerjaan terpasang 

• Cara menghitung 
bobot pekerjaan 

• Pengenalan 
produktivitas 
pelaksanaan 
pemasangan beton 
precast 

•  

Dipohusodo Istimawan, 
“Manajemen Proyek dan 
Konstruksi”,Kanisius, 
Yogyakarta 

15’ 

1.2 Jika terjadi penurunan 
produktivitas pekerja segera 
diidentifikasi dan ditentukan 
alternatif penyelesai-an 

Mampu mengidentifikasi 
terjadinya penurunan 
produktifitas dan 
memberikan solusi 

Ceramah 
diskusi 

• Cara identifikasi 
penurunan 
produktivitas 

• Pengenalan penyebab 

 15’ 



Materi Pelatihan Berbasis Kompetensi 

Mandor Tukang Pasang Beton Precast 

Kode Materi  
F. 45 2 4 1 2 1 01 II 08 07 

 

Judul Materi  : Pemeriksaan, Evaluasi Dan Pelaporan Hasil Pekerjaan Pemasangan Beton Precast 
 

Buku Informasi                                                    Edisi:  2013 

Halaman:  14 dari 39 

 

No  
Kriteria Unjuk Kerja/Indikator 

Unjuk Kerja 
Tujuan Pembelajaran 

Metode Pelatihan 
yang Disarankan 

Tahapan Pembelajaran 
Sumber/ Referensi yang 

Disarankan 

Jam 
Pelajaran 
Indikatif 

1) Mampu mengidentifikasi 
penurunan produktivitas 
pekerja dalam pelaksanaan 
pemasangan beton precast. 

2) Dapat menjelaskan penyebab 
permasalahan penurunan 
produktivitas yang terjadi. 

3) Mampu memberikan 
penyelesaian 
permasalahannya 

4) Harus mampu bersikap 
cermat dalam 
mengidentifikasi dan 
menentukan alternatif 
penyelesaian jika terjadi 
penurunan produktivitas 
pekerja  

penyelesaiannya terjadinya penurunan 
produktivitas 

• Pengenalan alternatif 
cara penyelesaian 
penurunan 
produktivitas 

1.3 Penyebab terjadinya 
keterlambatan pelaksanaan 
pekerjaan diidentifikasi dan 
ditetapkan solusinya 

1) Dapat menjelaskan terjadinya 
keterlambatan pelaksanaan 
pekerjaan. 

2) Mampu mengidentifikasi 
penyebab terjadinya 
keterlambatan pelaksanaan 
pekerjaan. 

3) Mampu memberikan solusi 
penyelesaian permasalahan 
keterlambatan. 

4) Harus mampu bersikap 
cermat dalam 

Mampu mengidentifikasi 
terjadinya keterlambatan 
pekerjaan dan 
memberikan solusi 
penyelesaiannya 

Ceramah 
Diskusi 

• Pengenalan terjadinya 
keterlambatan 
pelaksanaan 
pekerjaan 

• Cara identifikasi 
penyebab 
keterlambatan 
pelaksanaan 
pekerjaan 

• Cara memberikan 
solusi penyelesaian 
permasalahan 
keterlambatan 

•  
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No  
Kriteria Unjuk Kerja/Indikator 

Unjuk Kerja 
Tujuan Pembelajaran 

Metode Pelatihan 
yang Disarankan 

Tahapan Pembelajaran 
Sumber/ Referensi yang 

Disarankan 

Jam 
Pelajaran 
Indikatif 

mengidentifikasi dan 
menetapkan solusi penyebab 
terjadinya keterlambatan 
pelaksanaan pekerjaan  

 
 
 
 

Unit Kompetensi 7 : Memeriksa, Mengevaluasi dan Melaporkan Hasil Pekerjaan Pemasangan Beton Precast. 

Elemen Kompetensi 2 :  Melakukan evaluasi hasil pekerjaan pemasangan beton precast 

 

No  
Kriteria Unjuk Kerja/Indikator 

Unjuk Kerja 
Tujuan Pembelajaran 

Metode Pelatihan 
yang Disarankan 

Tahapan Pembelajaran 
Sumber/ Referensi yang 

Disarankan 

Jam 
Pelajaran 
Indikatif 

2.1 Hasil pelaksanaan pekerjaan 
pemasangan beton precast 
dievaluasi terhadap target 
rencana kerja 

1) Dapat menjelaskan hasil 
pelaksanaan pekerjaan 
pemasangan beton precast. 

2) Mampu membuat target 
rencana kerja dalam 
pelaksanaan pemasangan 
beton precast. 

3) Mampu mengevaluasi hasil 
pelaksanaan pekerjaan 
pemasangan beton precast 
terhadap target rencana 
kerja. 

4) Harus mampu bersikap 
cermat dalam mengevaluasi 

Mampu mengevaluasi 
hasil pelaksanaan 
pekerjaan terhadap target 
rencana kerja 

Ceramah 
diskusi 

• Cara mengukur hasil 
pelaksanaan 
pekerjaan 
pemasangan beton 
precast 

• Cara membuat target 
rencana kerja 

• Cara mengevaluasi 
hasil pelaksanaan 
pekerjaan terhadap 
target rencana 

•  

 15’ 
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No  
Kriteria Unjuk Kerja/Indikator 

Unjuk Kerja 
Tujuan Pembelajaran 

Metode Pelatihan 
yang Disarankan 

Tahapan Pembelajaran 
Sumber/ Referensi yang 

Disarankan 

Jam 
Pelajaran 
Indikatif 

hasil pelaksanaan pekerjaan 
pemasangan beton precast 
terhadap target rencana kerja 

2.2 Jika terjadi penyimpangan 
antara hasil kerja dengan  
rencana kerja, diidentifikasi dan 
dicari penyelesaiannya 

1) Dapat menjelaskan 
penyimpangan yang terjadi 
dalam pelaksanaan 
pekerjaan 

2) Mampu mengidentifikasi 
penyimpangan yang terjadi 
dalam hasil kerja 
pelaksanaan pekerjaan. 

3) Mampu memberikan 
penyelesaian permasalahan 
yang ada jika terjadi 
penyimpangan antara hasil 
kerja dengan  rencana kerja 
harian dan mingguan 

4) Harus mampu bersikap 
cermat dalam 
mengidentifikasi dan 
menyelesaikan masalah jika 
terjadi penyimpangan antara 
hasil kerja dengan  rencana 
kerja,  

Mampu mengidentifikasi 
terjadinya penyimpangan 
kerja dan mencarikan 
solusi permasalahan 

Ceramah 
diskusi 

• Cara identifikasi 
penyimpangan yang 
terjadi dalam hasil 
kerja pelaksanaan 
pekerjaan 

• Cara menjelaskan 
penyimpangan 

• Pengenalan cara 
memberikan 
penyelesaian 
permasalahan 

 15’ 

2.3 Koordinasi dilakukan dengan 
unit lain yang terkait jika 
perbedaan yang terjadi 
disebabkan oleh unit kerja di 
luar kelompok 

Mampu melakukan 
koordinasi dengan pihak 
lain jika terjadi 
permasalahan pekerjaan 

Ceramah 
diskusi 

• Pengenalan unit-unit 
yang terkait dengan 
pekerjaan 

• Cara koordinasi 
dengan unit lain di 
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No  
Kriteria Unjuk Kerja/Indikator 

Unjuk Kerja 
Tujuan Pembelajaran 

Metode Pelatihan 
yang Disarankan 

Tahapan Pembelajaran 
Sumber/ Referensi yang 

Disarankan 

Jam 
Pelajaran 
Indikatif 

1) Dapat menjelaskan  unit-unit 
yang terkait dengan 
pekerjaan. 

2) Mampu berkoordinasi dengan 
unit lain di lingkungan 
pekerjaan. 

3) Mampu menyelesaikan 
permasalahan jika terjadi 
perbedaan yang disebabkan 
oleh unit lain. 

4) Harus mampu bersikap 
cermat dalam melakukan 
koordinasi dengan unit lain 
yang terkait jika perbedaan 
yang terjadi disebabkan oleh 
unit kerja di luar kelompok 

lingkungan pekerjaan 

• Cara menyelesaikan 
permasalahan dengan 
unit lain di luar 
kelompok 

•  

 
 
 

Unit Kompetensi 7 : Memeriksa, Mengevaluasi dan Melaporkan Hasil Pekerjaan Pemasangan Beton Precast. 

Elemen Kompetensi 3 :  Membuat laporan harian dan mingguan hasil pemasangan beton precast 

 

No  
Kriteria Unjuk Kerja/Indikator 

Unjuk Kerja 
Tujuan Pembelajaran 

Metode Pelatihan 
yang Disarankan 

Tahapan Pembelajaran 
Sumber/ Referensi yang 

Disarankan 

Jam 
Pelajaran 
Indikatif 

3.1 Laporan harian dan mingguan 
termasuk opname progres 
dibuat sesuai dengan hasil 
kerja sebenarnya 

1) Dapat menjelaskan 
perbedaan antara laporan 
harian dan laporan mingguan 

Mampu membuat laporan 
harian dan mingguan 

Ceramah 
diskusi 

• Pengertian laporan 
harian dan mingguan 

• Perbedaan laporan 
harian dan mingguan 

• Pengenalan membuat 
laporan harian dan 

 20’ 
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No  
Kriteria Unjuk Kerja/Indikator 

Unjuk Kerja 
Tujuan Pembelajaran 

Metode Pelatihan 
yang Disarankan 

Tahapan Pembelajaran 
Sumber/ Referensi yang 

Disarankan 

Jam 
Pelajaran 
Indikatif 

2) Mampu membuat laporan 
harian  dan mingguan 
berdasarkan hasil kerja 

3) Harus mampu bersikap 
cermat dalam membuat 
laporan harian dan mingguan 
termasuk opname progres 
sesuai dengan hasil kerja 
sebenarnya 

mingguan termasuk 
opname progres 
berdasarkan hasil 
kerja 

•  

3.2 Laporan harian dan mingguan 
disusun dan dituangkan ke 
dalam formulir standar 

1) Dapat  menjelaskan lingkup 
laporan harian dan 
mingguan. 

2) Mampu membuat laporan 
harian dan mingguan ke 
dalam formulir standar 

3) Harus mampu  bersikap 
cermat dalam menyusun dan 
menuangkan laporan harian 
dan mingguan ke dalam 
formulir standar 

Mampu menyusun 
laporan harian dan 
mingguan 

Ceramah 
Demonstrasi 
Praktek  

Teori 

• Pengenalan lingkup 
laporan harian dan 
mingguan 

• Pengenalan formulir 
standar laporan harian 
dan mingguan 

• Cara menyusun dan 
menuangkan laporan 
harian dan mingguan 

Demonstrasi 

• Demonstrasi 
menyusun dan 
menuangkan laporan 
harian dan mingguan 

Praktek 

• Peserta latih 
menyusun dan 
menuangkan laporan 
harian dan mingguan 

 20’ 

3.3 Laporan harian dan mingguan 
dikirim kepada atasan dengan 
tepat waktu 

1) Dapat menjelaskan 

Mampu mengirim laporan 
harian dan mingguan 

Ceramah 
diskusi 

•  

• Pengenalan 
mekanisme 

 20’ 
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No  
Kriteria Unjuk Kerja/Indikator 

Unjuk Kerja 
Tujuan Pembelajaran 

Metode Pelatihan 
yang Disarankan 

Tahapan Pembelajaran 
Sumber/ Referensi yang 

Disarankan 

Jam 
Pelajaran 
Indikatif 

mekanisme pengiriman 
laporan harian dan mingguan 
kepada atasan tepat waktu. 

2) Mampu mengirim laporan 
harian dan mingguan kepada 
atasan tepat waktu 

3) Harus mampu bersikap 
cermat dalam mengirim 
laporan harian dan mingguan 
kepada atasan dengan tepat 
waktu 

pengiriman laporan 
harian dan mingguan 

• Cara mengirim 
laporan kepada 
atasan 

3.4 Laporan harian dan mingguan 
diarsipkan dengan tertib dan 
benar 

1) Dapat menjelaskan tujuan 
pengarsipan laporan harian 
dan mingguan. 

2) Mampu menyimpan arsip 
laporan harian dan mingguan 
dengan tertib dan benar 

3) Harus mampu bersikap 
cermat dalam mengarsipkan 
laporan harian dan mingguan 
dengan tertib dan benar 

Mampu mengarsipkan 
laporan harian dan 
mingguan 

Ceramah 
diskusi 

• Tujuan pengarsipan 
laporan harian dan 
mingguan 

• Pengenalan dokumen 
yang harus diarsipkan 

• Pengenalan media 
pengarsipan 

• Cara menyimpan arsip 
laporan harian dan 
mingguan 

•  

 30’ 

 
 

 


