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Verifikasi Dokumen Serah
Terima Sesuai Dengan
Persyaratan

|

Penyiapan Format Berita
Acara Serah Terima
Sesuai Dengan
Persyaratan

|

PENYUSUNAN BERITA
ACARA SERAH TERIMA

Identifkasi Standar
Dokumen Sesuai Dengan
Kebutuhan

I

Verifikasi Dokumen
Terlaksana Sesuai
Dengan Persyaratan

!

Analisis Dokumen
Terlaksana Sesuai
Dengan Persyaratan

Penyiapan Jadwal
Pengawasan Berkala
Sesuai Dengan Kontrak

l Rekomendasi Dokumen
Penyiapan Daftar Cacat Terlaksana Di Sesuai
Hasil Uji Daya/Terima Dengan Persyaratan
Sesuai Dengan Format

Standar l

Penyusunan Manual

Operasional Sesuai
Penyiapan Laporan Hasil

Kebutuhan
Pemeriksaan Sesuai
Persyaratan l
Il PELAKSANAAN
Pelak Perbaik PENGENDALIAN DOKUMEN
elaksanaan Ferbakan (TERMASUK MANUAL
Selama Masa Pemeliharaan

Sesuai Dengan Hasil Cekiist QPERASONAD)

Identifikasi Pihak-Pihak
Sesuai Dengan Persyaratan

|

Identifikasi Persyaratan
Sertifikasi Laik Fungsi
Sesuai Dengan Peraturan

!

Verifikasi Dokumen
Kelengkapan Sertifikat Laik
Fungsi Sesuai Dengan
Persyaratan

{

Rekomendasi Dokumen
Kelengkapan Sesuai
Dengan Persyaratan

PELAKSANAAN KOORDINASI
DALAM RANGKA
PENERBITAN SERTIFIKAT
LAIK FUNGSI
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PELAKSANAAN PENGAWASAN
DALAM MASA PEMEL IHARAAN

Gambar 1. Diagram Proses

PELAKSANAAN SERAH TERIMA
PEKERJAAN UNTUKPROYEK
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Pengumpulan Laporan
Kemajuan Pekerjaan
Secara Berkala

!

Analisis Laporan
Kemajuan Pekerjaan
Secara Berkala

|

Penyusunan Hasil Analisis
Kinerja Sesuai Dengan
Standar Penulisan limiah
Untuk Pembelajaran

PELAKSANAAN PENILAIAN
KINERJAUNTUK
PEMBELAJARAN
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