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1.1 Kode Unit
1.2 Judul Unit
1.3 Deskripsi Unit

BAB |

STANDAR KOMPETENSI

F45.A102.001.01

Mengumpulkan Data

Unit kompetensi ini  mencakup pengetahuan,
keterampilan dan sikap kerja yang diperlukan untuk
melakukan pekerjaan pengumpulan data primer dan

sekunder terkait dengan perancangan.

1.4 Elemen Kompetensi DanKriteria Unjuk Kerja

ELEMEN KOMPETENSI

KRITERIA UNJUK KERJA

1. Mengidentifikasilingkuppe | 1.1 Daftarpertanyaandibuatdenganlengkapsebagai dasar
kerjaan panduan wawancara
1.2 Kebutuhanpemberitugasdibuatsecararinciberdasarkan
daftar pertanyaanmelalui wawancara
1.3 Lingkuppekerjaandirangkumdenganmempertimbangka
nwaktudanbiaya yang tersedia
2. Melakukansurvei 2.1 Peralatansurveilapangandisiapkansesuaidengankebutu
lapangan han
2.2 Lokasiproyekdiukurdengantelitimenggunakanperalatan
yang sesuai
2.3 Kondisi eksistinglokasi proyek dan pemandangan
lingkungan sekitarnya didokumentasikan dengan
lengkap
2.4 Elemen-elemen eksisting yang masih dapat digunakan
didata sesuai dengan kebutuhan
2.5 Laporanhasilsurveidibuatdenganlengkap
3. Mengumpulkan data 3.1 Data literatur yang terkait diidentifikasi sesuai dengan
literatur kebutuhan
3.2 Data literatur dipilih sesuai dengan kebutuhan
3.3 Data literaturterpilihdikompilasi
4. Mengumpulkaninformasi | 4.1 Referensi mengenai jenismaterial yang akan digunakan
material Interior dalam proses perencanaandiidentifikasi
4.2 Informasimengenaijenis material

dipilihsesuaidengankebutuhanpenggunaannya

JudulModul : Mengumpulkan Data
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4.3 Informasi material
terpilihdikompilasiberdasarkanfungsinya

1.5 Batasan Variabel

1. Konteks variabel

a.

Unit kompetensi ini diterapkan dalam satuan kerja individu dan atau
berkelompok, padalingkuppekerjaanperancangan interior

Unit kompetensi ini diterapkan sebagai acuan dalam pelaksanaan tugas
perancangan interior

2. Perlengkapan yang diperlukan

a.

Peralatan

1. Alat ukur manual (meteran)

Alat ukur digital

Komputer

Kamera digital

Kamera video

Alat komunikasi

. ATK

Bahandanfasilitas

Data kondisiawal (denah, tampak, potongan)
Design Guidelines dari pemilik bangunan
Literatur yang terkait sustainable design
Bukucatatan

Bukusketsa

No oD

aprwnNpeE

3. Tugas yang harus dilakukan

a.

b.
C.
d.

Mengidentifikasilingkuppekerjaan
Melakukansurveilapangan
Mengumpulkan data literature
Mengumpulkaninformasi material interior

4. Peraturan-peraturan yang diperlukan

a. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 1970 tentang Keselamatan Kerja dan
Peraturan lainnya terkait dengan Keselamatan Kerja

b. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 28 tahun 2002 Tentang Bangunan
Gedung

c. Peraturan Pemerintah Nomor 54 Tahun 2010 Tentang Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah

d. SNI yang terkait dengan Material Interior, Tata cara, konstruksi interior,
Keselamatan dan Kesehatan

JudulModul : Mengumpulkan Data
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1.6 Panduan Penilaian

1.

Penjelasan prosedur penilaian
Unit kompetensi yang harus dikuasai sebelumnyadan unit kompetensi yang terkait:
a. Unit kompetensi yang harusdikuasaisebelumnya:

F45.A101.001.01 : Melaksanakan Sistem ManajemenKeselamatan
Kesehatan Kerja danLingkungan (SMK3L)

b. Keterkaitan dengan unit kompetensi lain:
F45.A102.002.01 : Melakukan Analisis Rancangan

Kondisi Penguijian

Kompetensi yang tercakupdalam unit
kompetensiiniharusdiujikansecarakonsistenpadaseluruhelemendandilaksanakanpa
dasituasipekerjaan yang sebenarnya di
tempatkerjadenganmenggunakankombinasimetodeujiuntukmengungkappengetahu
an, keterampilandansikapkerjasesuaistandar.

Metodeujiyang digunakanantara lain:

a. Testtertulis

b. Teslisan

Pengetahuan yang diperlukan

a. Pengetahuanmengenai gambarteknik

b. Pengetahuanmengenai material dan spesifikasinya
c. Pengetahuan konstruksibangunan

d. Pengetahuan utilitas bangunan

Keterampilan yang dibutuhkan
a. Keterampilan menggambarsketsa
b. Keterampilanmengukurlapangan

Aspek Kritis

a. Ketelitian mengidentifikasi kebutuhan dan keinginan pemberi tugas

b. Kecermatan dalammengamati kondisi lapangan

c. Ketelitian dalammembacadan memahami gambar teknis

d. Kecermatan dalam mengidentifikasi data dan informasi yang dibutuhkan untuk
kegiatan perancangan

JudulModul :
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1.7 Kompetensi Kunci

KOMPETENSI KUNCI DALAM UNIT INI

TINGKAT

Mengumpulkan, menganalisis dan mengorganisasikan informasi

3

Mengomunikasikan informasi dan ide-ide

Merencanakan dan mengorganisasikan kegiatan

Bekerjasama dengan orang lain dan kelompok

Menggunakan gagasan secara matematis dan teknis

Memecahkan masalah

~N | o || W N |k

Menggunakan teknologi

2
2
2
2
2
1
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BAB I
TAHAPAN BELAJAR

Langkah-langkah/tahapan belajar

Penyajian bahan, pengajaran, peserta dan penilai harus yakin dapat memenuhi seluruh
rincian yang tertuang dalam standar kompetensi.

Isi pembelajaran merupakan kaitan antara kriteria unjuk kerja dengan pokok-pokok
keterampilan dan pengetahuan serta sikap kerja yang dibutuhkan.

Menginventarisasi peraturan dan perundang-undangan yang terkait dengan pelaksanaan
fungsi diklat profesi.

Peserta harus mampu mendiskripsikan peraturanperundang-undangan yang terkait
untuk pengelolaanpelaksanaanpelatihan.

Peserta dapat mengidentifikasi pasal-pasal yang
berhubungandenganpengelolaanpelaksanaanpelatihan
Menginvetarisasiperaturandanperundang-undangan yang
terkaitdenganfungsidantugasmanajerdiklatprofesi.

Membuat daftar dan penyimpanansaranadanprasaranapelatihan.

Peserta dapat melayani kebutuhan peserta pelatihan akan saranadanprasaranapelatinan
yang dibutuhkansesuaidenganperaturandanperundang-undangan yang terkait.
Pesertadapatmengevaluasipenggunaansaranadanprasaranapelatinan yang
digunakanselamapenyelenggaraanpelatihan.
Pesertaharusmampumengevaluasipenerapan SKKNI, SLK, Materi Ajar, dan MUK dalam
program pelatihan.
Pesertaharusmampumengevaluasipenggunaanteknikdanmetodepengajaran yang

disampaikanolehparainstrukturdalamsetiapsesipelajaran.

BAB Il

JudulModul : Mengumpulkan Data
BukuKerjaEdisi: 1 - 2012
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TUGAS TEORI DAN UNJUK KERJA

3.1 Tugas Tertulis

3.1.1 TugasTertulisl

TugasTeori :  Mengidentifikasilingkuppekerjaan
Tugas tertulis dapat digunakan oleh penilai untuk mengidentifikasi kesiapan

Anda untuk melaksanakan penilaian unjuk kerja

Perintah Tugas : Jawablah soal di bawah ini pada lembar
jawaban yang telah disediakan

Waktu R Menit

Penyelesaian

Tugas

Soal Tugas:

a. UraianSingkat

1. Jelaskan mengenai metode membuat pertanyaan wawancara dengan

pemberi tugas!

2. Faktor-faktormaupunjenisinformasiapasajakah yang
pentinguntukdigalidaripemberitugas?Uraikanalasanandadengansingkat.

3. Berdasarkanjenisinformasi yang pentinguntukdigali, sebutkancontoh-
contohpertanyaan yang dapatdiajukankepadapemberitugas!

4. Berdasarkancontohkasus (bisaberdasarkan portfolio project
terpilih)buatlahuraiankebutuhanpemberitugasdenganrinci.

5. Sebutkanlahcontohrincian issue-issue tentangkebutuhanpemberitugas
yang
memerlukanklarifikasiterkaitdenganruang!

6. Uraikanlahpoin-poinpenting yang terdapatdalam proses kegiatanidentifikasi

lingkupkerjal!

b. Pilihan Ganda(TIDAK ADA).

JudulModul :
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3.1.2 Tugas Tertulis Il

TugasTeori : Melakukansurvei lapangan
Tugas tertulis dapat digunakan oleh penilai untuk mengidentifikasi kesiapan Anda

untuk melaksanakan penilaian unjuk kerja.

Perintah Tugas : Jawablah soal di bawah ini pada lembar jawaban

yang telah disediakan

Waktu Penyelesaian : ......... Menit
Tugas
Soal Tugas:

a. Pilihan Ganda(TIDAK ADA)
b. JawabanSingkat

1. Uraikanhal-hal yang pentinguntukdiidentifikasisepanjang proses
pengamatanterhadapaktifitasmaupunperilakumanusiasebagaipenggunaranca
ngan!

2. Berdasarkancontohkasus, tentukanlahjenisperalatan yang
dibutuhkanuntukmelaksanakan survey lapangan!

Uraikanhal-halpenting yang perludiperhatikandalammengembangkan survey!

4. Sebutkanberbagaielemenruangeksisting yang pentinguntukdidata
(dicatat,diukur) ketikamelakukansurveilapangan! Jelaskanalasannya!

5. Jelaskanmengenaiprinsippengukuranlapangandanteknikpengukuranlapangan
yang baik!

6. Sebutkanapasajahal yang dapatdideskripsikandaripenggambaranhasil survey

lapangansertakriteriagambarsketsa, diagram maupunfoto yang terlibatdalam
proses lapangan?

3.1.3 Tugas Tertulis Il

JudulModul :
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TugasTeori :  Membuat laporan hasil pengumpulan data

Tugas tertulis dapat digunakan oleh penilai untuk mengidentifikasi kesiapan Anda
untuk melaksanakan penilaian unjuk kerja.

Perintah Tugas . Jawablah soal di bawah ini pada lembar jawaban

yang telah disediakan

Waktu Penyelesaian : ......... Menit
Tugas
Soal Tugas:

a. PilihanGanda (TIDAK ADA)

b. JawabanSingkat

1. Uraikanpentingnyapenyusunanlaporanhasilpengumpulan datal

2. Sebutkanbeberapapoin yang
dapatmembantuperancangdalammengekspresikandiridanmampumemban
tupemahamanpihak yang membacaataupunmeninjauhasil data yang
terkumpuldalambentuklaporan!

3. Uraikanpoin-poinpenting yang termasukdalam format

penyusunanlaporanhasilpengumpulan data!

4. Berdasarkancontohkasus, jelaskanlahgarisbesaruraianhasilsurvei!

3.2 LembarTugasUnjukKerja.

JudulModul :

Mengumpulkan Data
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Nama Tugas |

2. Waktu Penyelesain Tugas |

3. Tujuan Pelatihan

Setelah

menyelesaikan

peserta mampu:

tugas

MelakukanSurveiLapangan

a. Menyiapkan peralatan survei lapangan

b. Memperagakanmetodepengukuraneksistingproyek

C.

Memperagakanteknikpendokumentasianeksistinglapangan yang baik

4. Daftar Alat/Mesin dan Bahan :

NO. NAMA BARANG SPESIFIKASI KETERANGAN
A. |ALAT
1.| Komputer / laptop Minimal Spesifikasi 3 tahun |Untuk Praktek
terakhir
2.| Printer Minimal Spesifikasi 3 tahun |Untuk Praktek
terakhir
3.|Internet Minimal Spesifikasi 3 tahun | Untuk Praktek
terakhir
4.| Peralatan survei lapangan Sesuai kebutuhan Untuk praktek
(disiapkan sesuai kebutuhan)
5.| Alat dokumentasi lapangan | Minimal Spesifikasi 3 tahun |Untuk Praktek
(kamera, video camera,dll) |terakhir
B. |BAHAN
1.|Buku referensi Sesuai standar Untuk praktek
2.|Kertas HVS ukuran A4 Sesuai standar Untuk praktek
3.|Buku catatan Sesuai standar Untuk praktek
4.|ATK Sesuai standar Untuk praktek

5. IndikatorUnjukKerja

a.
b.

C.

6. StandarKinerja

Mampu menentukan peralatan survei sesuai kebutuhan

Mampu melakukan pengukuran lapangan

Mampu mendokumentasikan kondisi dan situasi lapangan

JudulModul :

Mengumpulkan Data
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a.

Dikerjakansesuaidenganalokasiwaktu yang
telahditetapkandandiselesaikantepatwaktudenganmenyelesaikanseluruhtugas-
tugas yang diberikan

Toleransikesalahan 5% darihasil yang harusdicapai, dankesalahan yang
terjadibukanpadakegiatankritisatausangatpenting.

7. MelakukanSurveiLapangan

Surveilapangan
yangperlumendapatperhatiandanditerapkanselamapelaksanaanpraktekkerjadilakuka
n, yaitu:

a.

Memastikan jam pelaksanaanpraktekkerjadilakukansecaraproporsional.

Terjaganyasikapkerja yang
telahditetapkandalammelaksanakankegiatansehinggadapatterhindardarikesalaha
n yang berakibat fatal yang disebabkanketidakdisiplinan, ketidaktelitian,
ketidaktaatanterhadapazas, melanggarprosedurbaku yang telahditetetapkan.

Penggunaanperalatanuntukpraktekharussesuaidenganpedomandanpetunjukuntu
kmasing-masingalat yang telahditetapkan.

8. InstruksiKerja

Jelaskan secara lisan langkah-langkah menyiapkan peralatan survei lapangan
Jelaskan secara lisan tata cara pengukuran eksisting proyek yang baik
Jelaskan dengan lisan dan peragakanlah cara mendokumentasikan eksisting

lapangan yang baik

9. LangkahKerja

a. Laksanakaninstruksikerja di atassecaraberurutandanteratur

b. Tuangkanhasilpelaksanaaninstruksi di atasdalamlembartulisan yang

rapidantertatadenganbaik.
Dapatmencari dan menyertakan sumber-sumberataureferensi yang
menjadidasarpelaksanaankegiatan yang didasarkanpadainstruksitersebut di

atas.

d. Tuliskanseluruhkegiatan yang dilakukanberdasarkanprosedur yang

berlakudansebutkansumberprosedurtersebut.
Rekapitulasihasilseluruhkegiatan yang

dilakukandalamsuatubentuklaporansecaraberurutan.

JudulModul :
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f. Sampaikanrekapitulasitersebutkepadainstrukturberikutdenganlampiran-

lampirannya (catatan-catatansetiappelaksanaankegiatan).

10. DaftarCekUnjukKerja

NO. DAFTAR TUGAS/INSTRUKSI POIN YANG DICEK PENCAPAIAN | PENILAIAN
YA | TIDAK| K BK
1. |Jelaskan secara lisan cara Pemahaman
menyiapkan peralatan survei mengenai prosedur
lapangan menyiapkan
peralatan survei
lapangan dengan
mempertimbangan
SMK3L
2 Peragakan dan Jelask_ar? dengan lisan Pemahaman
cara pengukuran eksisting proyek mengenai metode
yang baik dan teknik
pengukuran
eksisting proyek,
keakuratan hasil
pengukuran
3. Jelaskan dengan lisan dan Kedalaman
peragakanlah cara
. - pemahaman
mendokumentasikan eksisting ) .
. mengenai teknik
lapangan yang baik )
dokumentasi yang
baik, ketajaman
analisis mengenai
kondisi eksisting
yang penting untuk
didokumentasikan
JudulModul : Mengumpulkan Data
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Apakah semua

instruksi kerja tugas praktek merancang sesi pembelajaran

dilaksanakan dengan benar dengan waktu yang telah ditentukan?

YA

TIDAK

TANDA TANGAN

PESERTA

PENILAI

Catatan Penilai :

JudulModul : Mengumpulkan Data

BukuKerjaEdisi: 1 - 2012

Halaman: 13daril3




