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INDIKATOR UNJUK KERJA 
Nama Jabatan Kerja: Ahli Penilai Kegagalan Bangunan Gedung 

Kode/judul Unit Kompetensi: M.71PBK00.004.2 
                            :  Menerapkan koordinasi dengan  para pihak terkait 

  
 

Elemen Kompetensi 
/ Kriteria unjuk Kerja 

Indikator Unjuk Kerja 
(IUK) 

Persyaratan Kompetensi 

Unsur  
Kompetensi Silabus  

Pembelajaran  Metode/Media  
Pembelajaran 

Waktu 
Pembelajaran 

(menit) 

P K S T P T P Jml 

1. Menginterpretasikan informasi di lokasi 
maupun diluar lokasi     

I.  Interpretasi informasi di 
lokasi maupun diluar 
lokasi  

   60 45 105 

1.1 Informasi   yang   
terkait   dengan   
tugas baik verbal 
maupun tulisan 
diidentifikasi untuk 
memastikan berasal 
dari sumber yang 
benar. 

 

• Dapat menjelaskan cara  
mengidentifikasi 
informasi   yang   terkait   
dengan   tugas baik 
verbal maupun tulisan 
untuk dapat memastikan 
berasal dari sumber yang 
benar 

√ - - 

1. Identifikasi informasi   yang   
terkait   dengan   tugas baik 
verbal maupun tulisan untuk 
dapat memastikan berasal dari 
sumber yang benar. 

√ √ • Ceramah 
• Diskusi 
• Demonstrasi  

20 15 35 

• Mampu mengidentifikasi 
informasi   yang   terkait   
dengan   tugas baik 
verbal maupun tulisan 
untuk dapat memastikan 
berasal dari sumber yang 
benar 

- √ - 

• Harus mampu 
mengidentifikasi 
informasi   yang   terkait   
dengan   tugas baik 
verbal maupun tulisan 
untuk dapat memastikan 
berasal dari sumber yang 
benar secara teliti 

- - √ 
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Elemen Kompetensi 
/ Kriteria unjuk Kerja 

Indikator Unjuk Kerja 
(IUK) 

Persyaratan Kompetensi 

Unsur  
Kompetensi Silabus  

Pembelajaran  Metode/Media  
Pembelajaran 

Waktu 
Pembelajaran 

(menit) 

P K S T P T P Jml 
1.2 Informasi   

dijabarkan sesuai 
dengan prosedur dan 
kebutuhan  

 

• Dapat menjelaskan cara 
menjabarkan informasi  
yang telah teridetifikasi  
seuai dengan prosedur 
dan kebutuhan 
 

√ - - 

2. penjabaran informasi  yang 
telah teridetifikasi  sesuai 
dengan prosedur dan kebutuhan 

 

√ √ • Ceramah 

• Diskusi 

• Demonstrasi  

20 15 35 

3. Mampu menjabarkan 
informasi  yang telah 
teridentifikasi  sesuai 
dengan prosedur dan 
kebutuhan 
 

- √ - 

• Harus mampu  
menjabarkan informasi  
yang telah diidentifikasi  
sesuai dengan prosedur 
dan kebutuhan secara  
cermat 

- - √ 

1.3 Hasil penjabaran 
informasi 
disimpulkan sebagai 
langkah tindak 
lanjut  

 

 

• Dapat menjelaskan cara 
menyimpulkan hasil 
penjabaran informasi 
sebagai langkah tindak 
lanjut  

√ - - 

1 Kesimpulan hasil penjabaran 
informasi sebagai langkah 
tindak  lanjut 

√ √ • Ceramah 

• Diskusi 

• Demonstrasi  

20 15 35 

• Mampu menyimpulkan 
hasil penjabaran 
informasi sebagai 
langkah tindak lanjut 

- √ - 

• Harus mampu  
menyimpulkan hasil 
penjabaran informasi 
sebagai langkah tindak 
lanjut secara cermat 

- - √ 

2. Melakukan koordinasi dengan para 
pihak terkait    II. Koordinasi dengan para 

pihak terkait 
   70 65 135 
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Elemen Kompetensi 
/ Kriteria unjuk Kerja 

Indikator Unjuk Kerja 
(IUK) 

Persyaratan Kompetensi 

Unsur  
Kompetensi Silabus  

Pembelajaran  Metode/Media  
Pembelajaran 

Waktu 
Pembelajaran 

(menit) 

P K S T P T P Jml 
2.1 Para pihak terkait 

diidentifikasi sesuai 
dengan kebutuhan 

 

• Dapat menjelaskan 
tujuan mengidentifikasi 
para pihak terkait sesuai 
dengan kebutuhan 

√ - - 

1 Identifikasi para pihak terkait  
sesuai dengan kebutuhan 

√ √ • Ceramah 
• Diskusi 
• Demonstrasi  

15 10 35 

• Mampu  mengidentifikasi 
para pihak terkait sesuai 
dengan kebutuhan 

- √ - 

• Harus mampu 
mengidentifikasi para 
pihak terkait sesuai 
dengan kebutuhan 
secara teliti 

- - √ 

2.2 Jadwal koordinasi 
disusun sesuai 
dengan 
perkembangan 
proses investigasi 
penilaian kegagalan 
bangunan gedung 

 

• Dapat menjelaskan cara 
menyusun jadwal 
koordinasi sesuai  
perkembangan proses 
investigasi penilaian 
kegagalan bangunan 
gedung 

√ - - 

1  Penyusunan Jadwal koordinasi  
sesuai dengan perkembangan 
proses investigasi penilaian 
kegagalan bangunan gedung 

 

√ √ • Ceramah 
• Diskusi 
• Demonstrasi  

15 10 25 

• Mampu menyusun 
jadwal koordinasi sesuai  
perkembangan proses 
investigasi penilaian 
kegagalan bangunan 
gedung 

- √ - 

• Harus mampu menyusun 
jadwal koordinasi sesuai  
perkembangan proses 
investigasi penilaian 
kegagalan bangunan 
gedung secara teliti dan 
cermat  

- - √ 

2.3 Materi koordinasi 
dibuat sesuai 

• Dapat menjelaskan  cara 
membuat materi 

√ - - 1  Pembuatan materi koordinasi √ √ • Ceramah 15 10 25 
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Elemen Kompetensi 
/ Kriteria unjuk Kerja 

Indikator Unjuk Kerja 
(IUK) 

Persyaratan Kompetensi 

Unsur  
Kompetensi Silabus  

Pembelajaran  Metode/Media  
Pembelajaran 

Waktu 
Pembelajaran 

(menit) 

P K S T P T P Jml 
dengan kebutuhan koodinasi sesuai dengan 

kebutuhan 
sesuai dengan kebutuhan • Diskusi 

• Demonstrasi  
• Mampu membuat   

materi koodinasi sesuai 
dengan kebutuhan  

- √ - 

• Harus mampu membuat 
materi koodinasi sesuai 
dengan kebutuhan 
secara  teliti dan cermat 

- - √ 

2.4 Materi  
dipresentasikan  
pada para pihak 
terkait. 

 

• Dapat menjelaskan cara 
mempresentasikan 
materi pada para pihak 
terkait 

√ - - 

1. Presentasi materi pada para 
pihak terkait 

√ √ • Ceramah 
• Diskusi 
• Demonstrasi 

15 15 30 

• Mampu 
mempresentasikan 
materi pada para pihak 
terkait 

- √ - 

• Harus mampu 
mempresentasikan 
materi pada para pihak 
terkait secara cemat 

- - √ 

2.5.Hasil koordinasi 
dengan para pihak 
terkait dicatat untuk 
perbaikan program 
kerja penilaian 

• Dapat menjelaskan   cara 
mencatat hasil koordinasi 
dengan para pihak 
terkait untuk perbaikan 
program kerja penilaian 

 
 
 
√ 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

1 Pencatatan hasil koordinasi 
dengan para pihak terkait untuk 
perbaikan program kerja 
penilaian  

√ √ • Ceramah 
• Diskusi 
• Demonstrasi 

15 15 30 

• Mampu mencatat  hasil 
koordinasi dengan para 
pihak terkait untuk 
perbaikan program kerja 
penilaian secara 
sistematika penulisan  

- √ - 
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Elemen Kompetensi 
/ Kriteria unjuk Kerja 

Indikator Unjuk Kerja 
(IUK) 

Persyaratan Kompetensi 

Unsur  
Kompetensi Silabus  

Pembelajaran  Metode/Media  
Pembelajaran 

Waktu 
Pembelajaran 

(menit) 

P K S T P T P Jml 

• Harus mampu mencatat  
hasil koordinasi dengan 
para pihak terkait untuk 
perbaikan program kerja 
penilaian secara secara  
teliti dan cermat  

- - √ 

3. Melakukan kerjasama dalam kelompok 
kerja    III. Kerjasama dalam 

kelompok kerja 
   35 35 70 

3.1 Tujuan, tugas 
tanggung   jawab 
kelompok dan 
individu ditetapkan 
berdasarkan program 
kerja penilaian 
kegagalan bangunan 
gedung 

 

• Dapat menjelaskan 
tujuan, tugas dan   
tanggung   jawab  
kelompok dan individu 
berdasarkan program 
kerja penilaian 
kegagalan bangunan 
gedung 

√ - - 

1. Penetapan tujuan,tugas dan   
tanggung   jawab kelompok dan 
individu berdasarkan program 
kerja penilaian kegagalan 
bangunan gedung 

 

√ √ • Ceramah 

• Diskusi 

• Demonstrasi  

20 15 35 

• Mampu menetapkan 
tujuan tugas dan   
tanggung   jawab  
kelompok dan individu 
berdasarkan program 
kerja penilaian kegagalan 
bangunan gedung 

- √ - 

• Harus mampu 
menetapkan tujuan, 
tugas dan   tanggung   
jawab  kelompok dan 
individu berdasarkan 
program kerja penilaian 
kegagalan bangunan 
gedung secara cermat  

- - √ 

3.2 Tugas   dan   • Dapat menjelaskan cara 
melaksanakan tugas dan   √ - - 1  Pelaksanaan tugas dan   √ √ • Ceramah 20 15 35 
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Elemen Kompetensi 
/ Kriteria unjuk Kerja 

Indikator Unjuk Kerja 
(IUK) 

Persyaratan Kompetensi 

Unsur  
Kompetensi Silabus  

Pembelajaran  Metode/Media  
Pembelajaran 

Waktu 
Pembelajaran 

(menit) 

P K S T P T P Jml 
tanggung    jawab 
kelompok kerja dan 
individu 
dilaksanakan sesuai 
dengan tujuan  
penilaian kegagalan 
bangunan gedung 

tanggung    jawab 
kelompok kerja dan 
individu sesuai dengan 
tujuan  penilaian 
kegagalan bangunan 
gedung 

tanggung    jawab kelompok 
kerja dan individu sesuai 
dengan tujuan  penilaian 
kegagalan bangunan gedung 

• Diskusi 

• Demonstrasi  

• Mampu melaksanakan 
tugas dan   tanggung    
jawab kelompok kerja 
dan individu sesuai 
dengan tujuan  penilaian 
kegagalan bangunan 
gedung 

- √ - 

Harus mampu 
melaksanakan tugas dan   
tanggung    jawab 
kelompok kerja dan 
individu sesuai dengan 
tujuan  penilaian 
kegagalan bangunan 
gedung teliti dan cermat  

- - √ 
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